

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ АТЯШЕВСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

25.09.2017                                                                                    № 475  
рп.Атяшево

О внесении изменений в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы»

[bookmark: sub_1]1. Утвердить изменения, которые вносятся в программу Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы», утвержденную Постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 28 декабря 2015 года N 694 «Об утверждении  муниципальной программы Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы».
   2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.






Глава  Атяшевского			                                               В.Г.Прокин
муниципального района









Утверждены
Постановлением  Администрации
Атяшевского муниципального района
[bookmark: _GoBack]от 25.09.2017 г.  № 475


Изменения, которые вносятся в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы»

1. Внести в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016 – 2020 годы» следующие изменения:

1) Паспорт Программы изложить в следующей редакции:
                                         «1.ПАСПОРТ
муниципальной программы  Атяшевского  муниципального района  «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района     на 2016 – 2020 годы»
	Наименование муниципальной  программы
	«Повышение эффективности муниципального управления Атяшевскогомуниципального района на 2016-2020годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Атяшевского муниципального района 

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация Атяшевского муниципального района, функциональные (отраслевые) органы Администрации Атяшевского муниципального района;
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам 
гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»; 
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслужи -вания муниципальных учреждений»;
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района.

	Участники муниципальной программы
	Администрация Атяшевского муниципального района, функциональные (отраслевые) органы Администрации Атяшевского муниципального района ;
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»; 
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района

	Подпрограммы

	1.«Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района  на 2016-2020годы»;
2.«Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»;
3.«Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами и  приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»;
4.«Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявления экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»;
5.Снижение административных барьеров, оптимизация  и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»;
6.Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы».

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	Программно-целевые инструменты не предусматриваются.

	Цель муниципальной программы
	Повышение эффективности муниципального управления в  Атяшевском муниципальном районе ;




	Задачи муниципальной программы
	1.Обеспечение бесперебойного функционирования Администрации Атяшевского муниципального района с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие Атяшевского муниципального района и повышение уровня жизни его населения;
2.Создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе, ориентированной на обеспечение актуальных потребностей общества и развитие экономики, в т.ч.реализация прав лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района на пенсионное обеспечение  за выслугу лет;
3.Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами и  приватизации;
4.Развитие системы гражданской обороны, повышение безопасности населения и создание необходимых условий для укрепления существующей системы защиты населения;
5.Снижение административных барьеров, оптимизация, повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе;
6.Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Уровень материально-технического обеспечения Администрации Атяшевского муниципального района;
Число муниципальных служащих, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию, уровень укомплектованности кадрового состава Администрации Атяшевского муниципального района, динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности, оценка  деятельности органов местного самоуправления, пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы;
Динамика показателей, характеризующих повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами и  приватизации;
Динамика показателей, характеризующих повышение безопасности населения ;
Повышение уровня предоставления муниципальных услуг
Оснащенность рабочих мест материально-техническим оборудованием, лицензионным программным продуктом и уровень образования специалистов МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений».Количество объектов муниципальной собственности в которых проведен ремонт.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 
	2016—2020 годы поэтапно, каждый этап предусматривает исполнение запланированных мероприятий на год.

	Объемы бюджетных ассигнований
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы из средств бюджета Атяшевского муниципального района составляет– 128742,15 тыс. руб.в т.ч. по годам:
2016 год – 26825,35тыс. рублей;
2017 год – 26636,8 тыс. рублей;
2018 год -24168,5  тыс. рублей;
2019 год – 24339,3 тыс. рублей;
2020 год – 26772,2  тыс. рублей.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Атяшевского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Реализация муниципальной программы позволит:
Обеспечить создание соответствующих условий для качественного и своевременного решения вопросов местного значения в рамках полномочий Администрации района;
Повысить эффективность и качество муниципального управления;
Обеспечить выплату пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района; 
Повысить эффективность управления  муниципальным имуществом, земельными ресурсами ;
Повысить уровень безопасности  населения, снизить социально-экономический ущерб от чрезвычайных ситуаций;
Повысить качество и доступность государственных и муниципальных услуг;
Обеспечить качественную организацию и ведение бухгалтерского учета муниципальных учреждений, надлежащую эксплуатацию зданий, помещений, автотранспорта.Улучшить характеристики объектов муниципальной собственности.



2) Раздел 5.Основные мероприятия Программы изложить в следующей редакции:
«5.Основные мероприятияПрограммы


Перечень программных мероприятий приведен в Приложении №1 к настоящей Программе.»;



3) Приложение №1 к Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение №1 
к муниципальной программе
Атяшевского муниципального района 
«Повышение эффективности муниципального 
управления Атяшевского муниципального 
района на 2016-2020годы»


Перечень
основных мероприятий муниципальной  Программы
	N п/п
	наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Основные направления реализации*
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)**

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1.Подпрограмма «Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района на 2016-2020 годы»

	1.1
	Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального районана 2016-2020 годы
	Управление делами Финансовое управление
Отдел бухгалтерии
	2016
	2020
	Обеспечение бесперебойного функционирования Администрации Атяшевского муниципального района с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие Атяшевского муниципального района и повышение уровня жизни его населения
	Рациональное использование средств местного бюджета на организационное, транспортное, хозяйственное, материально-техническое обеспечение деятельности Администрации района на основе комплекса работ и услуг, мероприятий по их совершенствованию

	1.1.-1.4.

	
	2.Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»

	2.1
	Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	Правовое управление
	
	
	Совершенствование правовой обеспеченности деятельности органов местного самоуправления
	Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	

	2.2
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	Управление делами Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	совершенствование социальной защищенности муниципальных служащих
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	

	2.3
	Разработка методических рекомендаций по вопросам местного самоуправления, муниципальной службы и модельных актов органов местного самоуправления, а также их актуализация
	Управление делами, правовое управление 
	
	
	Совершенствование правовой обеспеченности органов местного самоуправления
	Разработка методических рекомендаций по вопросам местного самоуправления, муниципальной службы и модельных актов органов местного самоуправления, а также их актуализация
	

	2.4
	Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	Управление делами
	
	
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих
	Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	

	2.5
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	Управление делами
	
	
	снижение уровня коррупционных проявлений на муниципальной службе
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	

	2.6
	Принять участие в ежегодных республиканских конкурсах на звание «Лучший муниципальный служащий Республики Мордовия»
	Управление делами
	
	
	повышение материальных и моральных стимулов для муниципальных служащих
	участие в ежегодных республиканских конкурсах на звание «Лучший муниципальный служащий Республики Мордовия»
	

	2.7
	Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	Управление делами
	
	
	внедрение информационно-коммуникационных технологий в систему управления персоналом
	Автоматизация кадровых процедур
	

	2.8
	Разработка на основе кадрового мониторинга муниципальных образований плана обучения муниципальных служащих
	Управление делами
	
	
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих
	Разработка на основе кадрового мониторинга муниципальных образований плана обучения муниципальных служащих
	

	2.9
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	Управление делами
	
	
	формирование качественного состава кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	

	2.10
	Проведение аттестации муниципальных служащих Администрации Атяшевского муниципального района, Финансового управления Администрации Атяшевского муниципального района, Управления образования Администрации Атяшевского муниципального района  
	Управление делами Администрации,  Финансовое управление, Управление образования 
	
	
	совершенствование порядка проведения аттестации муниципальных служащих
	Проведение аттестации муниципальных служащих Администрации Атяшевского муниципального района, Финансового управления Администрации Атяшевского муниципального района, Управления образования Администрации р-на
	

	2.11
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования муниципального резерва управленческих кадров
	Управление делами
	
	
	формирование качественного состава муниципального резерва управленческих кадров
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования муниципального резерва управленческих кадров
	

	2.12
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	Управление делами
	
	
	повышение открытости деятельности органов местного самоуправления
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	

	2.13
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	Управление делами
	
	
	получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления в целях дальнейшего совершенствования их деятельности
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	

	2.14
	Формирование системы подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе
	Управление делами, правовое управление
	
	
	Формирование системы подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе
	принятие нормативных правовых актов, регулирующих порядок подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе
	

	2.15
	Заключение органами местного самоуправления с гражданами договоров о целевом обучении с обязательством по прохождению муниципальной службы, оказание информационно-методической, консультативной помощи по данному вопросу
	Управление делами 
	
	
	подготовка высококвалифицированных кадров для органов местного самоуправления
	Заключение органами местного самоуправления с гражданами договоров о целевом обучении с обязательством по прохождению муниципальной службы, оказание информационно-методической, консультативной помощи по данному вопросу
	

	2.16
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	Управление делами
	
	
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	

	2.17
	Включениев программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих изучения вопросов противодействия коррупции, межнациональных и межконфессиональныхотношений, правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности
	Управление делами
	
	
	повышение качества изучения вопросов противодействия коррупции, межнациональных и межконфессиональныхотношений, правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности
	повышение качества дополнительных образовательных программ
	

	2.18
	Профессиональная переподготовка и повышение квалификации, краткосрочное профессиональное обучение муниципальных служащих
	Администрация Главы РМ (финансирование процесса обучения), управление делами, отдел бухгалтерии (финансирование командировочных расходов) (по   согласованию)
	
	
	повышение квалификации муниципальных служащих
	профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих
	

	2.18.1
	Участие в софинансировании дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации) муниципальных служащих
	
	
	
	
	
	

	2.18.2
	Участие в софинансировании проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального обучения муниципальных служащих
	
	
	
	
	
	

	2.19
	Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района
	Управление делами, отдел бухгалтерии 
	2
	
	пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района
	
	2.8.

	
	Подпрограмма 3. «Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом,  земельными  ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	3.1
	Постановка на кадастровый учет земельных участков
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 

	
	
	 рост поступлений доходов от мероприятий, связанных с распоряжением объектами недвижимости и земельными участками.

	Проведение работ по государственному кадастровому учету земельных участков
	

	3.2
	Оценка  рыночной стоимости  объектов недвижимого имущества
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 

	
	
	установлению экономически обоснованной  арендной платы за объекты недвижимости на основе оценки рыночной стоимости недвижимости
	Оценка  рыночной стоимости  объектов недвижимого имущества
	

	3.3
	Изготовление
технических планов и составление актов обследования объектов недвижимого имущества
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 


	
	
	 рост поступлений доходов от мероприятий, связанных с распоряжением объектами недвижимости и земельными участками.

	Проведение технической инвентаризации и паспортизации, составле- ние актов обследования объектов недвижимого имущества .

	

	
	4.Подпрограмма 4.Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на   2016-2020 годы

	4.1
	«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Атяшевского муниципального района на 2016-2020 годы»
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
Управление образования

	2016
	2020
	Противодействие возможным фактам проявления терроризма и экстремизма, укрепление доверия населения к работе органов государственной власти, Администрации Атяшевского муниципального района, правоохранительным органам, формирование толерантной среды на основе ценностей многонационального российского общества, общероссийской гражданской идентичности и культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека
	Утверждение основ гражданской идентичности, как начала объединяющего всех жителей Атяшевского муниципального района.
- Воспитание культуры толерантности и межнационального согласия.
- Достижение необходимого уровня правовой культуры граждан, как основы толерантного сознания и поведения.
- Формирование в молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу.
- Общественное осуждение и пресечение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве.
- Разработка и реализация в учреждениях дошкольного, начального, среднего, среднего специального образования в Атяшевском муниципальном  районе образовательных программ, направленных на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие.
	

	4.2
	«Противопожарная 
безопасность и защита населения от чрезвычайных ситуаций на территории Атяшевского муниципального района на 2016-2020 годы»
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление притивопожарной службы»
ПСЧ№9

	
	
	-Создание необходимых финансово-экономических условий для укрепления пожарной безопасности и эффективности защиты населения от чрезвычайных ситуаций  на территории  района;
-Создание и укрепление материально-технической базы подразделений муниципальной и добровольной пожарной охраны для эффективной ликвидации пожаров  и  чрезвычайных ситуаций;
-Обеспечение требуемого уровня противопожарной защиты объектов муниципальной собственности и предприятий; 
-Снижение гибели, травматизма людей и размеров материальных потерь от пожаров, чрезвычайных  ситуаций 
-Повышение эффективности работы Атяшевского муниципального  районного звена территориальной подсистемы  единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (Атяшевское районное звено ТП РСЧС) в решении задач в области гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени.
	- Защита жизни и здоровья граждан, обеспечения надлежащего состояния источников противопожарного водоснабжения, обеспечение беспрепятственного проезда пожарной техники к месту пожара, организация обучения мерам пожарной безопасности и пропаганда пожарно-технических знаний, социальное и экономическое стимулирование участия граждан и организаций в добровольной пожарной охране, в т.ч. участия в борьбе с пожарами
	

	4.3
	Обеспечение деяельности Центра по делам ГО и ЧС Атяшевского муниципального района на 2016- 2020 годы 
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»

	2016
	2020
	Развитие и автоматизация системы управления при угрозе или возникновении чрезвычайной ситуации, определение очередности задач, структуры, порядка функционирования Единой дежурно-диспетчерской службы
	Совершенствование, техническое оснащение Единой - дежурно-диспетчерской службы
	

	4.4
	Обеспечение безопасности и охраны жизни людей на водных объектах Атяшевского муниципального района на 2016 – 2020 гг.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление притивопожарной службы»
ПСЧ№9

	2016
	22020
	Создание условий для безопасного пребывания граждан в местах массового отдыха на водных объектах на территории Атяшевского муниципального района, путём формирования инфраструктуры мест массового отдыха населения на данных водных объектах и развития системы обеспечения безопасности людей на водных объектах
	- Создание спасательных постов на территории Атяшевского муниципального района ;
- Создание и оборудование зон отдыха на водных объектах и иных мест купания на территории Атяшевского муниципального района;- Развитие группировки сил и средств обеспечения безопасности людей на водных объектах на территории Атяшевского муниципального района;- Совершенствование системы подготовки населения в области обеспечения безопасности людей на водных объектах.- Информирование населения по вопросам обеспечения безопасности людей на водных объектах.
	

	4.5
	Развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 гг»
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;


	2016
	22020
	Своевременное оповещение населения об опасностях, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении ЧС;- предоставление населению убежищ и средств индивидуальной защиты;- обеспечение постоянной готовности сил и средств гражданской обороны.- обучение населения в области ГО;-установка автоматической системы оповещения населения системы управления гражданской обороны;- создание, обновление и пополнение запасов материальных ресурсов в целях гражданской обороны;- восстановление и приведение в готовность муниципальных защитных сооружений ГО.
	Реализация нормативно - правовых актов Российской Федерации, Республики Мордовия, Атяшевского муниципального района в части защиты населения, материальных и культурных ценностей на территории Атяшевского муниципального района от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при угрозе возникновения или  возникновении чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера
	

	5.
	Подпрограмма5. «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	5.1
	Нормативно-правовое обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;МФЦ
	
	
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов органов местного самоуправления
	Приведение административных регламентов муниципальных услуг в соответствие с текущим законодательством
	

	5.2
	Организационные мероприятия
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;МФЦ
	
	
	Обеспечение деятельности  МФЦ Атяшевского муниципального района.  Повышение уровня квалификации специалистов МФЦ
	Развитие технологий предоставления государственных и муниципальных услуг с использованием межведомственного электронного взаимодействия.Проведение семинаров, стажировка  в органах, услуги которых предоставляются в МФЦ
	

	5.3
	Мониторинг качества и доступности государственных и муниципальных услуг
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;МФЦ





	
	
	Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг
	Проведение мониторинга качества предоставления государственных и муни ципальных услуг на базе МФЦ Атяшевского муниципального района  
	

	6.
	Подпрограмма 6. «Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»

	6.1
	Обеспечение функционирования МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений» и укрепление материально-технической базы учреждения
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
	2016
	22020
	Повышение качества, ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставление ее в соответствии с инструкциями  и в установленные сроки
	квалифицированное ведение бюджетного и налогового учета и отчетности в соответствии с действующими нормативными документами и заключенными соглашениями
	

	6.2
	Проведение текущего и капитального ремонта объектов муниципальной собственности Атяшевского муниципального района
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	Улучшение качественных характеристик объекта
	Оценка состояния объектов с целью проведения ремонта;
Подготовка проектной документации на ремонт; проведение текущего и капитального ремонта объектов муниципальной собственности Атяшевского муниципального района
	

	6.2.1
	Проведение капитального ремонта здания расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	Улучшение качественных характеристик объекта
	
	

	6.2.2
	Подготовка проектной документации на ремонт здания, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
	
	
	
	
	

	6.2.3
	Проведение государственной экспертизы проектной документации и проверки достоверности определения сметной стоимости на ремонт здания, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	




4) Приложение № 2 к  Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение №2 
к муниципальной программе
Атяшевского муниципального района 
«Повышение эффективности муниципального 
управления Атяшевского муниципального 
района на 2016-2020годы»
Сведения
о показателях (индикаторах) подпрограмм муниципальной Программы и их значениях

	N п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1. «Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района на 2016-2020 годы»

	1.1
	Количество муниципальных служащих, обеспеченных персональным компьютером.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Количество муниципальных служащих, обеспеченных необходимыми программными продуктами.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Количество муниципальных служащих, обеспеченных услугами связи на рабочем месте.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.4
	Количество муниципальных служащих, обеспеченных канцелярскими товарами
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма2. «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»

	2.1
	Количество муниципальных служащих, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации (не   менее)
	чел.
	12
	12
	10
	10
	11

	2.2
	Количество муниципальных служащих, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения (не менее)
	-"-
	3
	5
	6
	6
	6

	2.3
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе (не менее)
	%
	2
	3
	4
	5
	5

	2.4
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет (не менее)
	%
	8
	9
	10
	11
	11

	2.5
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе (не менее)
	-"-
	8
	8
	8
	9
	9

	2.6
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	-"-
	10
	10
	10
	10
	10

	2.7
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	-"-
	80
	81
	82
	83
	84

	2.8
	Количество  лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района получающих пенсию за выслугу лет
	человек
	23
	25
	28
	 31
	38

	Подпрограмма 3. «Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом,  земельными  ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	3.1
	Процент выполнения плана по доходам районного бюджета  Атяшевского муниципального района от управления и распоряжения муниципальным имуществом, за исключением доходов от приватизации (итого) 
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	3.2
	Процент  увеличения государственной регистрации   права на объекты  недвижимости, находящиеся  в муниципальной собственности Атяшевского муниципального района к  концу 2016 года
	%
	2
	3
	4
	5
	6

	3.3
	Процент увеличения    разграничения земельных участков под объектами  недвижимости, находящиеся  в муниципальной собственности Атяшевского муниципального района к концу 2016 года
	%
	3
	4
	5
	6
	7

	3.4
	Доля объектов муниципального имущества, учтенных в реестре муниципального имущества, от общего числа выявленных и подлежащих к учету объектов (в рамках текущего года)
	%
	90
	95
	100
	100
	100

	Подпрограмма 4.Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016 - 2020 годы

	4.1
	Количество чрезвычайных ситуаций
	чрезвычайная ситуация
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2
	 Количество происшествий связанных с проявлением экстремизма и терроризма
	шт.
	0
	0
	0
	0
	0

	4.3
	Количество проведенных лекций, семинаров, выступлений, форумов, направленных на формирование активной жизненной позиции по непринятию экстремистских направлений
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1

	4.4
	Количество приобретённых (изготовленных) в целях распространения листовок, плакатов, памяток (установка баннеров) антиэкстремистской и антитеррористической направленности
	шт.
	0
	50
	50
	50
	50

	4.5
	Количество пожаров
	пожар
	18
	17
	16
	15
	14

	4.6
	Публикация материалов по противопожарной тематике в средствах массовой информации(периодичность)
	публикация
	4
	4
	4
	4
	4

	4.7
	Количество проведенных собраний граждан в населенных пунктах района  по вопросу обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов
	собрание
	4
	4
	4
	4
	4

	4.8
	Количество погибших при пожаре
	человек
	4
	3
	2
	1
	0

	4.9
	Количество пострадавших на пожаре
	человек
	2
	2
	1
	0
	0

	4.10
	Происшествия на водных объектах
	происшествие на ВО
	0
	0
	0
	0
	0

	4.11
	Материальный ущерб от наводнений (подтоплений, затоплений)
	руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	4.12
	Количество погибших на водных объектах
	человек
	1
	1
	1
	0
	0

	4.13
	Количество наглядных пособий и брошюр для совершенствования учебно-материальной базы гражданской обороны, оснащение и поддержание в рабочем состоянии учебно-консультационного пункта.
	Шт.
	0
	0
	0
	20
	20

	4.14
	Количество приобретённых противогазов ГП – 7
	Шт.
	0
	5
	5
	5
	5

	Подпрограмма5. «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и 
муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	5.1
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных и государственных услуг 
	%
	85
	89
	90
	91
	92

	5.2
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах.
	%
	90
	90
	90
	90
	90

	5.3
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	%
	40
	50
	70
	70
	70

	5.4
	Снижение среднего числа обращений представителей бизнес-сообщества в орган местного самоуправления для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности
	разы
	до 2 раз
	до 2 раз
	до 2 раз
	до 2 раз
	до 2 раз

	5.5
	Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления для получения муниципальных услуг



	мин
	12
	10
	7
	6
	5

	Подпрограмма 6. «Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском  муниципальном районе на 2016-2020годы 

	6.1
	Оснащенность рабочих мест материально-техническим оборудованием и лицензион ным программным продуктом
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6.2
	 Доля специалистов основного персонала с высшим образованием не менее 100%
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6.3
	Количество объектов муниципальной собственности Атяшевского муниципального района в которых проведен текущий или капитальный ремонт (индикатор вводится с 2018года)
	объект
	
	
	1
	
	














5) Приложение № 3 к  Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение №3 
к муниципальной программе
Атяшевского муниципального района 
«Повышение эффективности муниципального 
управления Атяшевского муниципального 
района на 2016-2020годы»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной  Программы  за счет средств бюджета Атяшевского муниципального района
	Статус
	Наименование муниципальной подпрограммы, основного мероприятия
	ГРБС
(ответственный исполнитель, соисполнитель, муниципальный заказчик-координатор, участник)
	Код бюджетной классификации
	Объемы бюджетных ассигнований (тыс. руб.), годы*

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	Группа
ВР
	всего
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Программа
	«Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы»
	Администрация Атяшевского муниципального района, функциональные (отраслевые) органы Администрации Атяшевского муниципального района;
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам 
гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»; 
МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслужи -вания муниципальных учреждений».
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	128742,15
	26825,35
	26636,8
	24168,5
	24339,3
	26772,2

	Подпрограмма 1.
	«Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района  на 2016-2020годы»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	66542,9
	14369,8
	12441,8
	12359,0
	12372,3
	15000

	Основное мероприятие 1
	«Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района  на 2016-2020годы»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	66542,9
	14369,8
	12441,8
	12359,0
	12372,3
	15000

	Подпрограмма 2.
	«Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	9193,45
	1449,25
	2044,7
	2037,7
	2094,4
	1567,4

	Основное мероприятие 1
	Анализ муниципальной нормативной право
вой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3
	Разработка методических рекомендаций по вопросам местного самоуправления, муниципальной службы и модельных актов органов местного самоуправления, а также их актуализация
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 4
	Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 5
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 6
	Принять участие в ежегодных республиканских конкурсах на звание «Лучший муниципальный служащий Республики Мордовия»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 7
	Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 8
	Разработка на основе кадрового мониторинга муниципальных образований плана обучения муниципальных служащих
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 9
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 10
	Проведение аттестации муниципальных служащих Администрации Атяшевского муниципального района, Финансового управления Администрации Атяшевского муниципального района, Управления образования Администрации Атяшевского муниципального района  
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 11
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования муниципального резерва управленческих кадров
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 12
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 13
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 14
	Формирование системы подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 15
	Заключение органами местного самоуправления с гражданами договоров о целевом обучении с обязательством по прохождению муниципальной службы, оказание информационно-методической, консультативной помощи по данному вопросу
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 16
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 17
	Включениев программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих изучения вопросов противодействия коррупции, межнациональных и межконфессиональныхотношений, правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 18
	Профессиональная переподготовка и повышение квалификации, краткосрочное профессиональное обучение муниципальных служащих
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	252,85
	46,85
	30
	23
	50
	103

	Основное мероприятие 19
	Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района
	Администрация Атяшевского муниципального района;
МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг
	
	
	
	
	8940,6
	1402,4
	2014,7
	2014,7
	2044,4
	1464,4

	Подпрограмма 3.
	«Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами и  приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	755
	85
	100
	180
	190
	200

	Основное мероприятие 1
	Постановка на кадастровый учет земельных участков
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям
	
	
	
	
	292
	60
	42
	60
	60
	70

	Основное мероприятие 2
	Оценка  рыночной стоимости  объектов недвижимого имущества
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям
	
	
	
	
	328
	20
	38
	90
	90
	90

	Основное мероприятие 3
	Изготовлениетехнических планов и составление актов обследова-ния объектов недви-жимого имущества
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 

	
	
	
	
	135
	5
	20
	30
	40
	40

	Подпрограмма 4
	«Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в 
Атяшевском муниципальном районе   на 2016-2020 годы.»
	ВСЕГО
	
	X
	X
	X
	5101,7
	948,6
	1042,9
	972,2
	966,2
	1171,8

	
	
	ГРБС:Администрация Атяшевского муниципального района.
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
(ответственный исполнитель подпрограммы (соисполнитель муниципальной программы): МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
МАОУ «Козловская средняя школа»
	900
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.
	Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Атяшевского муниципального района на 2016 - 2020 годы
	 МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района;
МАОУ «Козловская средняя школа»
	
	
	
	
	96,0
	0
	84,0
	4,0
	4,0
	4,0

	мероприятие
	Организация мониторинга и анализа складывающейся обстановки и состояния борьбы с экстремизмом и терроризмом.
Ежеквартальный анализ складывающейся обстановки с целью выявления причин и условий, способствующих возникновению и распространению экстремизма и терроризма, лиц распространяющих экстремистские идеи.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Проведение с привлечением общественных и религиозных объединений лекций и выступлений, направленных на формирование активной жизненной позиции по непринятию экстремистских проявлений.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Распространение среди населения памяток, содержащих разъяснения понятия «экстремизм», рекомендаций по действиям в случае обнаружения фактов совершения экстремистских деяний и поведения себя в случае нарушения собственных прав и свобод в зависимости от социальной, расовой,национальной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к религии.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района;


	
	
	
	
	6,0
	0,0
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	Мероприятие
	Информирование жителей Атяшевского муниципального района о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов  по средствам,  размещения комплектов плакатов «Терроризм-угроза обществу» и «Угроза терроризма» в учреждениях социальной сферы и на объектах жизнеобеспечения (80 плакатов)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района;


	
	
	
	
	10,0

	0
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	мероприятие
	Установка в образовательных учреждениях тревожной кнопки для оперативного оповещения органов государственной или вневедомственной охраны о факте незаконного вторжения в учреждение или незаконных действий по отношению к тем у кого эта система установлена
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района;

МАОУ «Козловская средняя школа»
	
	
	
	
	80
	
	80
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Противопожарная безопасность и защита населения от чрезвычайных ситуаций на территории Атяшевского муниципальный района на 2016-2020 годы
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	9,2
	0
	1,0
	8,2
	0,0
	0,0

	мероприятие
	Публикация материалов по противопожарной тематике в средствах массовой информации(периодичность)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Проведение собраний граждан в населенных пунктах района  по вопросу обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Приобретение и распространение среди населения  плакатов «Причины пожаров в жилых и общественных зданиях», «Правила поведения при
пожаре в доме, квартире»
 (200 шт.)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	9,2
	0
	1,0
	8,2
	0,0
	0,0

	Мероприятие
	Выполнение комплекса противопожарных мероприятий (устройство защитных противопожарных полос  (опашка)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3.
	Обеспечение деятельности Центра по делам ГО и ЧС Атяшевского муниципального района на 2016- 2020 годы
	 МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» 
	
	
	
	
	4939,5
	948,6
	957,9
	960
	962,2
	1110,8

	Мероприятие
	Обеспечение деятельности Центра по делам ГО и ЧС Атяшевского муниципального района на 2016- 2020 годы
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	4812,85
	948,6
	956,25
	955
	902,2
	1050,8

	мероприятие
	Приобретение телефона с определителем номера абонента 1 шт.; 
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	1,65
	
	1,65
	
	
	

	Мероприятие
	Приобретение прибора дозиметрического контроля;
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	

	Мероприятие
	Подключение прямогоканала связи с МПК «Атяшевский»;
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	30
	
	
	
	30
	

	Мероприятие
	Подключение прямого канала связис Атяшевской районной больницей;
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	30
	
	
	
	30
	

	Мероприятие
	Подключение прямого канала связис Шейн – Майданскойсанатарно – лесной школой;
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	30
	
	
	
	
	30

	Мероприятие
	Подключение прямого канала связис Козловским домом – интернатом  для престарелых и инвалидов.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»
	
	
	
	
	30
	
	
	
	
	30

	Основное мероприятие 4
	Обеспечение безопасности и охраны жизни людей на водных объектах Атяшевского муниципального района на 2016 – 2020 гг.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ;
ГКУ РМ «Управление противопожарной службы»
ПСЧ№9
	
	
	
	
	3,0
	0
	0
	0
	0
	3,0

	Мероприятие
	Приобретение плакатов, изготовление знаков, баннеров по обеспечению безопасности и охраны жизни людей на водных объектах.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;

	
	
	
	
	3,0
	0
	0
	0
	0
	3,0

	Основное мероприятие 5
	Развитие  гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе
на 2016 - 2020 годы
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;
Управление строительства,
архитектуры и ЖКХ;

	
	
	
	
	54
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	54,0

	Мероприятие
	Приобретение противогазов ГП – 7 (20 шт.);
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;

	
	
	
	
	14,0
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	14,0

	Мероприятие
	Приобретение системы звукового оповещения гражданского населения: «Сирена».
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;

	
	
	
	
	30,0
	0
	0
	0,0
	0
	30,0

	Мероприятие
	Совершенствование учебно-материальной базы гражданской обороны, оснащение и поддержание в рабочем состоянии учебно-консультационного пункта наглядными пособиями и брошюрами.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС»;

	
	
	
	
	10
	0
	0
	0
	0
	10

	Подпрограмма 5.
	«Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	13211,2
	3159,8
	2553,3
	2475,0
	2476,1
	2547

	Основное мероприятие 1.
	Нормативно-правовое обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Приведение административных регламентов муниципальных услуг в соответствие с текущим законодательством.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Проведение анализа норм муниципальных нормативно-правовых актов, регулирующих предоставление государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе МФЦ, на предмет наличия ограничений, в том числе в части приема и выдачи документов сотрудниками МФЦ, доступа сотрудников МФЦ к муниципальным информационным системам
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Разработка и принятие нормативных правовых актов органов местного самоуправления, направленных на расширение предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ, а также утверждение расширенного перечня муниципальных услуг, предоставление которых организуется на базе МФЦ
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Организационные мероприятия
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Развитие в Атяшевском муниципальном районе системы предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе МФЦ, в том числе:
	
	
	
	
	
	13211,2
	3159,8
	2553,3
	2475
	2476,1
	2547

	Мероприятие
	Обеспечение деятельности  МФЦ Атяшевского муниципального района  (оплата труда, содержания помещения, налогов и других обязательных платежей, приобретение прочих материальных запасов)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»

	
	
	
	
	13011,2
	3154,8
	2498,3
	2425,0
	2426,1
	2507,0

	мероприятие
	Развитие технологий предоставления государственных и муниципальных услуг с использованием межведомственного электронного взаимодействия
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Развитие технологий предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Дальнейшее развитие АИС «МФЦ» в Атяшевском муниципальном районе и ее интеграция с информационными системами федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления Атяшевского муниципального района для повышения эффективности оказания государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Переход МФЦ на единый фирменный стиль: наружное и внутреннее оформление помещений, фасадов зданий МФЦ и  территориально обособленных структурных подразделений МФЦ (использование фирменного цвета единого стиля), корпоративной одежды, деловой документации, рекламных материалов и т.д.
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	40,0
	5,0
	15,0
	10,0
	10,0
	0,0

	Мероприятие
	Повышение уровня квалификации специалистов МФЦ (проведение семинаров, стажировка  в органах, услуги которых предоставляются в МФЦ)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
	
	
	
	
	40,0
	0,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	мероприятие
	Информационное сопровождение создания и функционирования МФЦ и территориально обособленных структурных подразделений МФЦ:разработка информационных материалов и публикация их в СМИ, а также на официальных сайтах МФЦ и  органов местного самоуправления Атяшевского муниципального района;разработка информационных материалов, размещаемых и распространяемых в МФЦ;проведение специализированных мероприятий (конференций, семинаров)
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	120,0
	0,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	основное мероприятие 3
	Мониторинг качества и доступности государственных и муниципальных услуг
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Мероприятия по проведению мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ Атяшевского муниципального района  
	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие
	Мероприятия по проведению мониторинга удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг 


	МКУ Атяшевского муниципального района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»
Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 6.
	«Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслужи -вания муниципальных учреждений»
	
	
	
	
	33907,9
	6812,9
	8424,1
	6144,6
	6240,3
	6286,0

	Основное мероприятие 1
	Обеспечение функционирования МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений» и укрепление материально-технической базы учреждения
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслужи -вания муниципальных учреждений»
	
	
	
	
	33457,9
	6812,9
	7974,1
	6144,6
	6240,3
	6286,0

	Основное мероприятие2
	Проведение текущего и капитального ремонта объектов муниципальной собственности
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	450
	
	450
	
	
	

	Мероприятие 2.1
	Проведение капитального ремонта здания расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.2
	Подготовка проектной документации на ремонт здания, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	300
	
	300
	
	
	

	Мероприятие 2.3
	Проведение государственной экспертизы проектной документации и проверки достоверности определения сметной стоимости на ремонт здания, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Атяшевский район, р.п.Атяшево, ул.Центральная, д.8
	МКУ Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;
Управление строительства,архитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	150
	
	150
	
	
	

















6) Приложение № 4 к  Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение №4 
к муниципальной программе
Атяшевского муниципального района 
«Повышение эффективности муниципального 
управления Атяшевского муниципального 
района на 2016-2020годы»

План реализации Программы на очередной финансовый 2018 год и плановый период 2019-2020годы
	N
п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы программы, контрольного события мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (должность/Ф.И.О.)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации (дата наступления контрольного события, мероприятия подпрограммы)
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия
	График реализации

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый 2017 год
	первый год планового периода 
2018 год
	второй год планового периода
2019 год

	
	
	
	
	
	
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Муниципальная программа

	1.1
	Контрольное событие 1.1
	
	х
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Контрольное событие 1.2
	
	х
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Контрольное событие 1.3
	
	х
	
	х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма1.«Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района  на 2016-2020годы»

	
	Контрольное событие 1.1 
Обеспечение 
деятельности Администрации Атяшевского муниципального района  
	Управление делами 
Сюмкин А.М.
отдел бухгалтерии
Крапивина О.В.
	х
	2020
	х
	2850,3
	3196,7
	3197,4
	3227,4
	3100
	3100
	3100
	3059
	3100
	3100
	3100
	3072,3

	Подпрограмма 2.«Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»

	2.1
	Контрольное событие 2.1 
Совершенствование работы,направленнойна приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	Управление делами Администрации Атяшевского муниципального района Сюмкин А.М.
	х
	
	х
	х
	х
	х
	Х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.2
	Контрольное событие 2.2 Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	Управление делами 
Сюмкин А.М.
	х
	
	х
	х
	х
	х
	Х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.3
	Контрольное событие 2.3 Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	Управление делами 
Сюмкин А.М.
	
	
	
	х
	х
	х
	Х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.4
	Контрольное событие 2.4 Совершенствование механизма формирования, подготовки   и использо вания муниципального резерва управленческих кадров
	Управление делами 
Сюмкин А.М.
	
	
	
	х
	х
	х
	Х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.5
	Контрольное событие 2.5 Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органовместного самоуправления
	Управление делами 
Сюмкин А.М.
	
	
	
	х
	х
	х
	Х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.6
	Контрольное событие 2.6 Профессиональная переподготовка и повышение квалификации, краткосрочное профессиональное обучение муниципальных служащих
	Управление делами 
Сюмкин А.М.,
отдел бухгалтерии Крапивина О.В.
	
	
	
	0,4
	2,3
	14,0
	13,0
	5,0
	7,0
	6,0
	5,0
	10,0
	15,0
	15,0
	10,0

	2.7
	Контрольное событие 2.7 пенсионное обеспечение  
	Управление делами 
Сюмкин А.М., 
отдел бухгалтерии Крапивина О.В.
	
	
	
	385,8
	259,3
	507,0
	862,6
	500,0
	500,0
	507,0
	507,7
	510,0
	510,0
	510,0
	514,4

	
	
	








	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3.«Повышение  эффективности  управления муниципальным имуществом, земельными ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	1
	Контрольное событие 1. Проведение технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества.
Составление актов обследования объектов недвижимого имущества.


	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 
Начальник отдела  по управлению  муниципальным и земельным отношениям Атяшевского муниципального района           Абрамова О.В.
	
	
	
	110
	257
	130
	74
	130
	270
	190
	86
	145
	270
	150
	93

	 2
	Контрольное событие 2. Проведение работ по государственному кадастровому учету земельных участков
	Отдел по управлению муниципальнымимуществом и земельным отношениям 
Начальник отдела  по           Абрамова О.В.
	
	
	
	1
	2
	2
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	2

	Подпрограмма 4.«Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе   на 2016-2020 годы.»

	1
	Контрольное событие 1.1 Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Атяшевского муниципального района.Установка тревожной кнопки в МАОУ»Козловская средняя школа»
	 Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
Зам.Главы района по соц.вопросам-начальник Управления образования Д.В.Федотов.
Директор
МАОУ
«Козловская средняя школа»
	
	
	
	
	
	
	84,0
	4,0
	
	
	
	4,0
	
	
	

	2
	Контрольное событие 1.2 Противопожарная безопасность и защита населения от чрезвычайных ситуаций на территории Атяшевского
муниципального  района
	 Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
	
	
	
	
	
	1
	
	8,2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Контрольное событие 1.3 Обеспечение деяельности Центра по делам ГО и ЧС Атяшевского муниципального района
	 Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
	
	
	
	173
	262
	262
	260,9
	258,8
	258,8
	258,8
	263,8
	250,67
	250,67
	310,67
	250,67

	4
	Контрольное событие 1.4 Обеспечение безопасности и охраны жизни людей на водных объектах Атяшевского муниципального района …
	 Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Контрольное событие 1.5 Развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе
	Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 5.«Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»

	1
	Контрольное событие 1. Нормативно-правовое обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;
Директор МФЦ Атяшевского муниципального района           Модина Л.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Контрольное событие 2. Организационные мероприятия
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;
Директор МФЦ Атяшевского муниципального района           Модина Л.Н.
	
	
	
	615,8
	 623,3
	 620,0
	694,3
	400
	700
	700
	675
	400
	700
	700
	 676,1

	3
	Контрольное событие 3. Мониторинг качества и доступности государственных и муниципальных услуг
	Структурные подразделения Администрации Атяшевского муниципального района;
Директор МФЦ Атяшевского муниципального района           Модина Л.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 6. «Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений на 2016 – 2020 годы»муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы»

	1
	Контрольное событие 1. Обеспечение функционирования МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений» и укрепление материально-технической базы учреждения
	Директор МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
Давыдкина Л.П.
	
	
	
	2049,9
	2193,3
	1817,9
	1913
	1523,6
	1523,6
	1523,6
	1573,8
	1547,5
	1547,5
	1547,5
	1597,8

	2
	Контрольное событие 1.Проведение капитальногоремонта здания по адресу рп.Атяшево,ул.Центральная д8.
	Директор МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»
Давыдкина Л.П. Начальник управления строительстваархитектуры и ЖКХ
	
	
	
	
	
	
	450,0
	
	
	
	
	
	
	
	
















7) Приложение№ 5 к  Программе изложить в следующей редакции:
«Приложение № 5
к муниципальной программе
Атяшевского муниципального района 
«Повышение эффективности муниципального 
управления Атяшевского муниципального 
района на 2016-2020годы»

Детальный план-график реализации муниципальной Программы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019 годов
	№
п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (руководитель / Ф.И.О.)
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
(дата окончания контрольного события)
	Объем ресурсного обеспечения на очередной финансовый год и плановый период  (тыс. руб.)
	всего
	в т. ч. по источникам финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	респуб-ликанский бюджет
	федеральный бюджет
	местный бюджет 
	внебюджет-ные источники

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Программа «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы»
	Сюмкин А.М.
	Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района 
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	75144,6
	
	
	75144,6
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	26636,8
	
	
	26636,8
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	24168,5
	
	
	24168,5
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	24339,3
	
	
	24339,3
	

	1
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального районана 2016-2020 годы»
	Сюмкин А.М.
Крапивина О.В.
	Обеспечение бесперебойного функционирования Администрации Атяшевского муниципального района с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие Атяшевского муниципального района и повышение уровня жизни его населения
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	37203,1
	
	
	37203,1
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	12471,8
	
	
	12471,8
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	12359
	
	
	12359
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	12372,3
	
	
	12372,3
	

	2
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Сюмкин А.М.
	Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	6176,8
	
	
	6176,8
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	2044,7
	
	
	2044,7
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	2037,7
	
	
	2037,7
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	2094,4
	
	
	2094,4
	

	3
	Подпрограмма
«Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами и  приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»

	Абрамова О.В.
	Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом, земельными ресурсами  в Атяшевском муниципальном районе
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	470
	
	
	470
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	100
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	180
	
	
	180
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	190
	
	
	190
	

	4
	Подпрограмма «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявления экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Начальник МКУ Атяшевского муниципального района «Центр по делам ГО и ЧС» В.С.Зинин
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявления экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	2981,3
	
	
	2981,3
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	1042,9
	
	
	1042,9
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	972,2
	
	
	972,2
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	966,2
	
	
	966,2
	

	5
	Подпрограмма «Снижение административных барьеров, оптимизация  и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Модина Л.Н.
	Снижение административных барьеров, оптимизация  и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе 
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	7505,1
	
	
	7505,1
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	2533,3
	
	
	2533,3
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	2475
	
	
	2475
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 
	2476,1
	
	
	2476,1
	

	6
	Подпрограмма Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020годы»
	Давыдкина Л.П.
	Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений в Атяшевском муниципальном районе 
	2017
	2019
	всего, в т. ч. по годам
	20809
	
	
	20809
	

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год
	8424,1
	
	
	8424,1
	

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода
	6144,6
	
	
	6144,6
	

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 





	6240,3
	
	
	6240,3
	






2. Внести в Подпрограмму «Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» муниципальной  программы Атяшевского муниципального района«Повышение  эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района» на 2016—2020 годы(далее Подпрограмма)следующие изменения:
1)В паспорте Подпрограммы:
а) позицию «Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы» изложить в следующей редакции: «Количество муниципальных служащих, обеспеченных : персональным компьютером;
необходимыми  программными продуктами;
услугами связи на рабочем месте;
канцелярскими товарами.»;
б) в позици «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» цифру «66445,7» заменить цифрой «66572,9»,цифру «12344,6» заменить цифрой «12471,8»;
2)вРазделе 2:
а) наименование раздела изложить в следующей редакции:
    «2. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы; основная цель и задачи; прогноз развития; планируемые показатели по итогам реализации Подпрограммы»;
б)абзацпервый изложить в следующей редакции:
«Целью Подпрограммы является обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы, в том числе обеспечение бесперебойного функционирования Администрации Атяшевского муниципального района, с целью решения вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие Атяшевского муниципального района и повышение уровня жизни его населения, рациональное использование средств местного бюджета на организационное, транспортное, хозяйственное, материально-техническое обеспечение деятельности Администрации на основе комплекса работ и услуг, мероприятий  по их совершенствованию.»;
3)Раздел 4 изложить в следующей редакции:
                        «4.Сроки реализации Подпрограммы

Срок реализации Подпрограммы — 2016—2020 гг., поэтапно. Каждый этап предусматривает исполнение запланированных мероприятий на год. План реализации Подпрограммы на очередной финансовый 2018 год и плановый период 2019-2020годы указан в Приложении № 4 к Программе. Детальный план-график реализации муниципальной Подпрограммы на очередной финансовый 2018 год и плановый период 2019-2020 годов указан в Приложении №5 к Программе .»;
4)Раздел5 изложить в следующей редакции:
               «5.Перечень основных мероприятий Подпрограммы 

Обеспечение деятельности Администрации Атяшевского муниципального района осуществляется  в пределах выделенных средств из бюджета Атяшевского муниципального района. Перечень основных мероприятий Подпрограммы указан в Приложении №1 к Программе.»;
5)Раздел 8 изложить в следующей редакции:
 «8.Перечень целевых индикаторов и показателей Подпрограммы 

Перечень целевых индикаторов и показателей Подпрограммы указан в Приложении №2 к Программе.»;
6)Раздел 9 изложить в следующей редакции:
«9. Информация по ресурсному обеспечению  Подпрограммы 

Объем ресурсного обеспечения  Подпрограммы определен на основе бюджета Атяшевского муниципального района. Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Атяшевского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период.
Содержание мероприятий Подпрограммы и объемы их финансового обеспечения могут корректироваться в процессе реализации программных мероприятий в соответствии с бюджетом Атяшевского муниципального района на соответствующий финансовый год и плановый период. Объем финансовых ресурсов, планируемых для реализации Подпрограммы указан в Приложении №3 к Программе.»;
7) Раздел 11 изложить в следующей редакции:
«11. Методика оценки эффективности Подпрограммы
Оценка эффективности Подпрограммы будет проводиться в соответствиис Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ Атяшевского муниципального района, утвержденных Постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 25 мая 2016 года № 239.»;

8) Приложение №1 к Подпрограмме «Перечень основных мероприятий Подпрограммы» исключить.;
9) Приложение №2 к Подпрограмме «План реализации Подпрограммы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019годы»исключить.;
10) Приложение №3 к Подпрограмме «Детальный план-график реализации муниципальной Подпрограммы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019 годов» исключить.;
3. Внести в Подпрограмму «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» (далее-Подпрограмма) следующие изменения:
1) В паспорте Подпрограммы позицию «Цели Подпрограммы» изложить в  следующей редакции:
    «Цель Подпрограммы» «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»;
2)Раздел 2.Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере развития муниципальной службы, основные цели и задачи Подпрограммы, перечень основных мероприятий с указанием сроков их реализации и описание основных ожидаемых конечных результатов Подпрограммы, сроков  реализации Подпрограммы изложить в следующей редакции :
            «2.Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере развития муниципальной службы, основная цель и задачи Подпрограммы, перечень основных мероприятий с указанием сроков их реализации и описание основных ожидаемых конечных результатов Подпрограммы, сроков  реализации Подпрограммы.Направления реализации основных мероприятий Подпрограммы.

Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере развития муниципальной службы на период до 2018 года в значительной степени предопределяются положениями федеральных законов. Так, согласно Федеральному закону от 6 октября 1999 года N 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» органы государственной власти субъекта Российской Федерации содействуют развитию местного самоуправления на территории субъекта Российской Федерации. В числе основных принципов муниципальной службы, определенных        Федеральным законом о муниципальной службе, названы профессионализм и компетентность муниципальных служащих, стабильность муниципальной службы, а также правовая и социальная защищенность муниципальных служащих.
Основной целью Подпрограммы является: Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы, в том числе:
создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих, ориентированной на обеспечение актуальных потребностей общества и развитие экономики;
 реализация прав лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района на пенсионное обеспечение за выслугу лет.
Для достижения программной цели необходимо решение следующих основных задач:
комплексное развитие института муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий управления персоналом, а также взаимосвязь с государственной гражданской службой Республики Мордовия;
совершенствование организационной структуры муниципальной службы с учетом систематизации направлений деятельности органов местного самоуправления, перераспределения и делегирования функций и полномочий, определение оптимальной численности муниципальных служащих в Администрации Атяшевского муниципального района;
развитие технологий оценки на муниципальной службе, позволяющих привлекать наиболее подготовленных и перспективных специалистов и способствующих должностному росту эффективных, результативных и талантливых муниципальных служащих;
внедрение детализированной системы квалификационных требований, ориентированной на эффективное достижение целей и выполнение задач органов местного самоуправления и их структурных подразделений и учитывающей образование, опыт, знания, навыки и умения, профессиональные и личностные качества кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих;
обеспечение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, повышение мотивации муниципальных служащих к эффективной и результативной профессиональной служебной деятельности;
осуществление мероприятий по непрерывному профессиональному развитию муниципальных служащих и создание условий для реализации их интеллектуального и профессионального потенциала;
развитие механизмов предупреждения коррупции и борьбы с коррупционными правонарушениями, выявления и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе;
обеспечение открытости муниципальной службы, в том числе посредством применения информационно-коммуникационных технологий, расширяющих доступ граждан к референтной информации о муниципальной службе и способствующих общественному участию;
	установление, расчёт, перерасчёт и выплата пенсии за выслугу лет  лицам, замещавшим должности муниципальной службы  в Администрации Атяшевского муниципального района. 
Основными направлениями реализации Подпрограммы являются:
дальнейшее внедрение современных принципов организации муниципальной службы;
формирование детализированной системы квалификационных требований к претендентам на замещение должностей муниципальной службы и муниципальным служащим;
повышение качества отбора граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы;
внедрение комплексной оценки муниципальных служащих;
обеспечение непрерывного профессионального развития муниципальных служащих;
развитие многофакторной системы мотивации муниципальных служащих;
дальнейшее внедрение антикоррупционных кадровых технологий на муниципальной службе;
обеспечение открытости муниципальной службы, расширение общественного участия.
В целях совершенствования правового обеспечения муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе необходимо:
обеспечить проведение мониторинга практики применения федерального законодательства и законодательства Республики Мордовия по вопросам муниципальной службы посредством проведения анализа принятых муниципальных нормативных правовых актов для выработки предложений по их совершенствованию.
Формирование профессиональной муниципальной службы требует совершенствования системы обучения муниципальных служащих. Для реализации данного направления необходимо:
внедрить в практику кадровой работы органов местного самоуправления правило, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей в обязательном порядке учитывается при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина;
создать систему мотивации и стимулирования муниципальных служащих к исполнению должностных обязанностей на высоком профессиональном уровне, в том числе к повышению качества предоставления (исполнения) муниципальных услуг (функций);
внедрить на муниципальной службе механизм стратегического кадрового планирования с целью своевременного замещения вакантных должностей квалифицированными кадрами и эффективного использования кадрового резерва на муниципальной службе;
совершенствовать конкурсный порядок замещения вакантных должностей муниципальной службы с применением современных методик проведения конкурсов;
совершенствовать методику оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих при проведении аттестации;
унифицировать должностные инструкции муниципальных служащих с учетом целей и задач Администрации Атяшевского муниципального района;
автоматизировать кадровые процедуры и внедрить информационные технологии в систему управления кадровыми ресурсами на муниципальной службе;
сформировать в Администрации Атяшевского муниципального района  систему профессионального развития кадров муниципальной службы на основе индивидуальных планов профессионального развития муниципальных служащих и реализации соответствующих программ по профессиональному развитию муниципальных служащих;
определить приоритетные направления дополнительного профессионального образования муниципальных служащих с учетом основных целей и задач Программы;
внедрить институт наставничества на муниципальной службе;
совершенствовать механизм установления испытания при поступлении на муниципальную службу.
Разработка, внедрение и совершенствование уже имеющихся правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции на муниципальной службе являются необходимыми элементами реализации реформы дальнейшего развития муниципальной службы. Для реализации данного направления необходимо:
совершенствовать методы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления в целях повышения престижа муниципальной службы;
разработать и реализовать комплекс мероприятий по предупреждению, противодействию коррупции на муниципальной службе;
внедрить механизмы выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирования служебной этики муниципальных служащих;
обеспечить работу в Администрации Атяшевского муниципальных района «горячей линии», «телефонов доверия» для приема сообщений о фактах коррупционных и иных правонарушений;
сформировать систему контроля за соблюдением ограничений, запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции федеральными законами;
осуществлять мониторинг деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Атяшевского муниципального района и урегулированию конфликта интересов.

Перечень основных мероприятий Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов приведен в Приложении №1 к Программе.
Подпрограмма носит среднесрочный характер и будет реализовываться в течение 2016 - 2020 годов поэтапно, один год - один этап.»;
3) Раздел 2 «Направления реализации основных мероприятий Подпрограммы» исключить.


4) Раздел 4. изложить в следующей редакции:
       «4.Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной Подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации.

 Оценка степени достижения поставленных целей и задач производится на основе целевых индикаторов и показателей Подпрограммы приведенных в Приложении №2 к Программе.»;

5) Раздел 6  изложить в следующей редакции:
«6.Ресурсное обеспечение Подпрограммы
Подпрограммные мероприятия финансируются за счет средств:
республиканского бюджета Республики Мордовия (средства республиканского бюджета Республики Мордовия для реализации мероприятий выделяются на условиях софинансирования, при условии принятия органами местного самоуправления соответствующих программ развития муниципальной службы, предусматривающих софинансирование мероприятий, предусмотренных Подпрограммой);
бюджета Атяшевского муниципального района.
Общий объем финансирования Подпрограммы   из бюджета Атяшевского муниципального района на финансирование мероприятий дополнительного профессионального образования и проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального обучения муниципальных служащих   приведен в Приложении №3 к Программе.»;
6) Раздел 8 изложить в следующей редакции:
«8.Методика оценки эффективности Подпрограммы
Оценка эффективности Подпрограммы будет проводиться в соответствиис Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ Атяшевского муниципального района(утв.постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 25 мая 2016г.№239).»;
7)Раздел 10 изложить в следующей редакции:
«Раздел 9. Механизм реализации Подпрограммы и контроль за ходом выполнения ее основных мероприятий
Выполнение мероприятий Подпрограммы будет осуществляться в соответствии с планом мероприятий Подпрограммы, указанным в приложении.
Условиями финансирования мероприятий Подпрограммы за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия является направление Администрацией Атяшевского муниципального района в Администрацию Главы Республики Мордовия заявки с приложением:
муниципальной программы развития муниципальной службы, устанавливающей расходные обязательства на финансирование соответствующих мероприятий;
выписки из бюджета Атяшевского муниципального района, подтверждающей софинансирование соответствующих мероприятий.
Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет заместитель Главы района – начальник управления делами  Администрации Атяшевского муниципального района, контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление Администрации Атяшевского муниципального района.
Исполнителями Подпрограммы являются:
Администрация Атяшевского муниципального района, 
	  функциональные (отраслевые) органы Администрации Атяшевского муниципального района.
	Исполнители программных мероприятий ежегодно, в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, представляют отчет о ходе реализации Подпрограммы Главе Атяшевского муниципального района, управление экономического анализа и прогнозирования Администрации Атяшевского муниципального района и Финансовое управление Администрации Атяшевского муниципального района.
       План реализации Подпрограммы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019годы приведен в Приложении №4 к Программе и Детальный план-график реализации муниципальной Подпрограммы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019 годов приведен в Приложении №5 к Программе.»;
8) Раздел 11 исключить.;
9)Приложение        к  Подпрограмме «Развитие муниципальной    службы  в      Атяшевском муниципальном        районе на 2016 - 2020 годы» муниципальной    программы Атяшевского муниципального      района «Повышение эффективности    муниципального управления Атяшевскогомуниципального района на 2016-2020 годы»,
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ Подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Атяшевском муниципальном районе на 2016 - 2020 годы» муниципальной программы Атяшевского муниципального района«Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020 годы»исключить.;
10) Таблицы 1,2 исключить.;

4.Внести в Подпрограмму «Повышение эффективности управления муниципальным имуществом,  земельными  ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы» муниципальной  программы  «Повышение эффективности  муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» (далее-Подпрограмма)следующие изменения:
       1) В паспорте Подпрограммы:
а) позицию «Цели подпрограммы» изложить в следующей редакции : «Цель Подпрограммы» «Повышение эффективности управления   муниципальным имуществом,  земельными  ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы.;
б) позицию « Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«процент увеличения    разграничения земельных участков под объектами  недвижимости, находящиеся  в муниципальной собственности Атяшевского муниципального района к концу 2016 года;
процент выполнения плана по доходам районного бюджета Атяшевского муниципального района от управления и распоряжения муниципальным имуществом, за исключением доходов от приватизации (итого);

    процент  увеличения государственной регистрации   права на объекты  недвижимости, находящиеся  в муниципальной собственности Атяшевского муниципального района к  предыдущему году;

        доля объектов муниципального имущества, учтенных в реестре муниципального имущества, от общего числа выявленных и подлежащих к учету объектов (в рамках текущего года).»;
       2) Раздел 2 изложить в следующей редакции:
«2.Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере управления муниципальным имуществом, описание основной цели и задач Подпрограммы, прогноз развития сферы управления муниципальным имуществом.Мероприятия, характеризующие достижение вышеуказанной цели.
Одним из важнейших условий эффективного управления ресурсами является оформление в установленном порядке документов, подтверждающих право на объекты недвижимости, а также ведение единого, полного учета объектов казны.
   Совокупный социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы достигается за счет проведения целостной политики в области земельных отношений, позволяющей обеспечить эффективное использование ресурсов муниципального образования Атяшевский муниципальный  район.
   Реализация комплекса мероприятий Подпрограммы позволит обеспечить необходимую информационную и технологическую поддержку процессов формирования, учета, оценки и взимания платы за использование объектов недвижимости и земельных участков и достичь намеченных целей в области социального развития и модернизации экономики района.
Целью настоящей Подпрограммы является повышение эффективности управления   муниципальным имуществом,  земельными  ресурсами и приватизации в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы,в тром числе создание условий для эффективного использования и вовлечения в хозяйственный оборот объектов недвижимости, свободных земельных участков, бесхозяйного имущества.
Основные мероприятия, характеризующие достижение вышеуказанной цели:
Проведение технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества
 Проведение работ по государственному кадастровому учету земельных участков
Проведение  торгов  по продаже объектов недвижимого имущества и земельных участков под объектами недвижимости и для иных целей, либо продажа права на заключение договора аренды
Ведение  претензионно-исковой работы.         
Перечень основных мероприятий Подпрограммы приведен  в Приложении №1 к Программе.»;
       3)Раздел2.«Мероприятия, характеризующие достижение вышеуказанной цели» исключить.;
4) Раздел4изложить в следующей редакции:
«4.Прогноз конечных результатов
Прямой экономический эффект от реализации мероприятий Подпрограммы состоит в увеличении доходов  районного бюджета Атяшевского муниципального  района за счет роста поступлений доходов от мероприятий, связанных с распоряжением объектами недвижимости и земельными участками.
Вклад в увеличение доходной части районного бюджета будет достигнут за счет расширения в процессе инвентаризации охватываемых земельными платежами площадей.
Увеличению доходной части будет содействовать  переход к установлению экономически обоснованной  арендной платы за объекты недвижимости на основе оценки рыночной стоимости недвижимости.
Дополнительным эффектом реализации  Подпрограммы станет активизация рынка земли и недвижимости, создание благоприятного делового климата, рост объемов инвестиций в реальный сектор экономики под гарантии прав на недвижимость, обеспечение оперативности и качества управленческих решений по распоряжению земельными участками и прочно связанными с ними объектами недвижимости, находящимися в собственности муниципального образования  Атяшевского муниципального района.
Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы по годам характеризуются целевыми индикаторами, приведенными в Приложении № 2 к Программе.»;
5) Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5.Информация о бюджетных ассигнованиях
Источником финансирования мероприятий Подпрограммы является   бюджет Атяшевского муниципального района. Ресурсное обеспечение Подпрограммы приведено в Приложении №3 Программы.»;

6) Раздел 6изложить в следующей редакции:
        «6.Целевые индикаторы к Подпрограмме
 Целевые индикаторы к Подпрограмме приведены в Приложении №2 к Программе.»;
     7) Приложения 1-3 исключить.;
     8)Детальный план-график реализации муниципальной Подпрограммы на очередной финансовый 2017 год и плановый период 2018-2019 годов исключить.;


5. Внести в Подпрограмму «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы» муниципальной  программы Атяшевского муниципального района «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» следующие изменения:
1) В паспорте Подпрограммы:
а)позицию «Соисполнители  муниципальной Подпрограммы» исключить;
б)позицию «Участники муниципальной Подпрограммы» дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района»;
в) позицию «Цели Подпрограммы» изложить в следующей редакции :
 «Цель Подпрограммы» «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы»;
г)позицию «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» изложить в следующей редакции: «Общий объем финансирования, необходимый для реализации Подпрограммы,составляет: 5101,7тыс.рублей,
в том числе:2016год-948,6тыс.рублей
                    2017год-1042,9тыс.рублей
                    2018год-972,2тыс.рублей
                    2019год-966,2тыс.рублей
                    2020год-1171,8 тыс.рублей»;
2) В разделе 2:
а) наименование раздела изложить в следующей редакции: 
«Раздел 2. Приоритеты, цель и задачи»;
   б) абзацпервый изложить в следующей редакции:
«Приоритеты государственной политики, цели, задачи в сфере социально-экономического развития района, в рамках которой реализуется данная  Подпрограмма, соответствуют приоритетам государственной политики Республики Мордовия. Исходя из полномочий органов местного самоуправления, с учетом приоритетов и целей государственной политики, существующих проблем в сфере развития систем гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Атяшевском муниципальном  районе, определена следующая цель и задачи Подпрограммы. Основной целью Подпрограммы является предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проявлений экстремизма и терроризма, реализация мер пожарной безопасности, безопасности на водных объектах и развитие гражданской обороны в Атяшевском муниципальном районе на 2016-2020 годы, в том числе развитие системы гражданской обороны, повышение безопасности населения и создание необходимых условий для укрепления существующей системы защиты населения, снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение пожарной безопасности, безопасности на водных объектах, обеспечение готовности к выполнению мероприятий гражданской обороны, противодействие возможным проявления терроризма и экстремизма.»;


3) Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5.Перечень основных мероприятий Подпрограммы
Достижение цели и решение задач Подпрограмма осуществляется путём скоординированного выполнения комплекса взаимосвязанных по срокам, ресурсам, исполнителям мероприятий в соответствии с Перечнем мероприятий Подпрограммы, приведенным в Приложении № 1 к Программе.»;
4) Раздел 8 изложить в следующей редакции:
         «8.Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы количественно характеризуют ход её реализации, решение основных задач и достижение целей Подпрограммы, а также отражают специфику развития, проблемы и основные задачи, на решение которых направлена реализация Подпрограммы.
Данный процесс характеризуется целевыми показателями (индикаторами), приведёнными в Приложении № 2 к Программе.»;

5) Раздел 10 изложить в следующей редакции:
        «10.Ресурсное обеспечение Подпрограммы
Мероприятия Подпрограммы реализуется за счёт средств бюджета Атяшевского муниципального района.
Ресурсное  обеспечение Подпрограммы изложено в Приложении №3 к Программе.Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы подлежат ежегодному уточнению.»;
6) Раздел 12 изложить в следующей редакции:
                 «12.Методика оценки эффективности  Подпрограммы
Оценка эффективности Подпрограммы будет проводиться в соответствии с Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ Атяшевского муниципального района(утв.постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 25 мая 2016г.№239)».
7)Приложения 1-5 к Подпрограмме  исключить.;
6. Внести в Подпрограмму «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы» муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» (далее-Подпрограмма) следующие изменения:
1) В паспорте Подпрограммы:
а) позицию «Цели Подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
   «Цель Подпрограммы» «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы» ;
б) в позиции «Объемы бюджетных ассигнований» цифру «13132» заменить цифрой «13211,2»,цифру «2474,1» заменить цифрой «2553,3»;
2)В разделе 2:
а) наименование раздела изложить в следующей редакции :
«2. Цель и задачи Подпрограммы»;
б)абзацпервый изложить в следующей редакции:
«Целью Подпрограммы является снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Атяшевском муниципальном районе на 2016 – 2020 годы»;

3) Раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Сроки реализации Подпрограммы
Подпрограмма  рассчитана на период 2016 – 2020 годы поэтапно- один год один этап.
План реализации Подпрограммы приведен в Приложении №4 к Программе.Детальный план реализации Подпрограммы приведен в Приложении №5 к Программе.»;
4) Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5.Перечень основных мероприятий Подпрограммы
Достижение цели и решение задач Подпрограммы осуществляется путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по срокам, ресурсам, исполнителям мероприятий в соответствии с Перечнем мероприятий Подпрограммы, приведенным в Приложении №1 к Программе.»;
5)Раздел 7 изложить в следующей редакции:
«7.Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
В результате реализации настоящей Подпрограммы планируется достижение следующих основных показателей: 
увеличение уровня удовлетворенности граждан   качеством предоставления в Атяшевском муниципальном районе государственных и муниципальных услуг  не менее 85 % к концу 2016 года;
увеличение доли граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе на базе МФЦ,  до 90 % к 2016 году;
увеличение доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, к 2018 году - не менее 70 процентов;
снижение среднего числа обращений представителей бизнес-сообщества в органы местного самоуправления Атяшевского муниципального района для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности, до 2 раз в 2016 году;
сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в МФЦ или органы местного самоуправления Атяшевского муниципального района для получения государственных (муниципальных) услуг до 12  минут в 2016 году.
Данный процесс характеризуется целевыми показателями 
(индикаторами), приведенными в Приложении № 2 к Программе.»;
6) Раздел 9 изложить в следующей редакции:
«9.Ресурсное обеспечение Подпрограммы
      Мероприятия Подпрограммы реализуются за счет средств бюджета Атяшевского муниципального района. Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы подлежат ежегодному уточнению.
Данные о ресурсном обеспечении Подпрограммы приведены в Приложении №3 к Программе.»;
7) Раздел 11 изложить в следующей редакции:
«11.Методика оценки эффективности  Подпрограммы
Общая оценка вклада Подпрограммы в экономическое развитие муниципального образования заключается в обеспечении эффективного использования бюджетных средств, выделяемых на повышение качества предоставления государственных (муниципальных) услуг, и решении задач, поставленных в рамках проведения административной реформы в Атяшевском муниципальном районе.
Оценка эффективности Подпрограммы будет проводиться в соответствии с Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ Атяшевского муниципального района(утв.постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 25 мая 2016г.№239)»;
8)Приложение1-3 к Подпрограмме исключить.;
9)План реализации Подпрограммы и Детальный план реализации Подпрограммы  исключить;

7. Внести в Подпрограмму«Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений на 2016 – 2020 годы»муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления Атяшевского муниципального района на 2016-2020годы» (далее- Подпрограмма) следующие изменения:
1) Паспорт Подпрограммы изложить в следующей редакции:
«Паспорт Подпрограммы 
	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	       Муниципальное казенное учреждение Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»

	Участники Подпрограммы
	       Муниципальное казенное учреждение Атяшевского муниципального района «Центр обслуживания муниципальных учреждений»

	Программно-целевые инструменты Подпрограммы
	Не предусматриваются

	Цель Подпрограммы
	Повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений

	Задача Подпрограммы
	       Повышение качества бухгалтерского учета, налогового и статистического учета доходов и расходов подведомственных учреждений, проведение текущего и капитального ремонта объектов муниципальной собственности Атяшевского муниципального района.

	Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	Оснащенность рабочих мест материально-техническим оборудованием и лицензионным программным продуктом 100%;
 доля специалистов основного персонала с высшим образованием  не менее 100%;
количество объектов муниципальной собственности в которых проведен ремонт, подготовка проектной документации на ремонт;

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы
	2016 - 2020 годы (поэтапно –один год один этап)

	Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы
	  Подпрограмма финансируется за счет бюджета Атяшевского муниципального района Республики Мордовия.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 33907,9 тыс.руб. в том числе:
2016 год – 6812,9 тыс. рублей;
2017 год – 8424,1 тыс. рублей;
2018 год – 6144,6 тыс. рублей;
2019 год – 6240,3 тыс. рублей;
2018 год – 6286 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному уточнению.

	Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы
	      Повышение качества бухгалтерской услуги по обеспечению качественной организации и ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета и отчетности. Улучшение характеристик объектов муниципальной собственности.


 »;
2) В разделе 2:
а) наименование раздела изложить в следующей редакции:
«2. Цель и задачи Подпрограммы»;
   б)абзацпервый изложить в следующей редакции:
«Целью Подпрограммы является повышение эффективности обслуживания муниципальных учреждений, в том числе повышение качества ведения бухгалтерского, налогового и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставление ее в соответствии с инструкциями  и в установленные сроки.»;

3) Раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Сроки реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы предполагается в 5 этапов в течение  2016 – 2020 годов:
1 этап – 2016 год;
2 этап – 2017 год;
3 этап – 2018 год;
4 этап – 2019 год;
5 этап – 2020 год.
План реализации Подпрограммы приведен в Приложении №4 к Программе.Детальный план реализации Подпрограммы приведен в Приложении №5 к Программе.»;
4) Раздел 5 изложить в следующей редакции:
     «5. Перечень основных мероприятий Подпрограммы

Перечень мероприятий Подпрограммы приведен в Приложении №1 к Программе.»;

         5)Раздел 7 изложить в следующей редакции:
     «7. Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы

Важнейшими целевыми индикаторами и показателями, позволяющими оценить ход реализации Подпрограммы, являются:
оснащенность рабочих мест материально-техническим оборудованием и лицензионным программным продуктом;
доля специалистов основного персонала с высшим образованием не менее 100%.;
количество объектов муниципальной собственности в которых проведен ремонт;

Сведения о показателях Подпрограммы приведены в приложении №2 к Программе.»;
6)Раздел №9 изложить в следующей редакции:
«9. Ресурсное обеспечение Подпрограммы

      Общий объем финансирования Подпрограммы представлен  в Приложении №3 к Программе.
Финансирование Подпрограммы осуществляется из бюджета Атяшевского муниципального района. 
Основными направлениями расходования средств  подпрограммы являются  выплата заработной платы работникам МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений» обеспечение услугами связи, приобретение материально-технических запасов, обеспечение эксплуатации зданий и помещений, занимаемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями, обеспечение своевременного и качественного обслуживания служебного легкового транспорта для нужд муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, в том числе поддержание его в технически исправном состоянии, приобретение эксплуатационных материалов (бензина, масел, запасных частей, прохождение технического осмотра, техническое обслуживание, сезонное обслуживание, текущий ремонт, страхование ОСАГО и др.),обеспечение безопасности перевозок детей при эксплуатации школьных автобусов,       проведение текущего и капитального ремонта объектов муниципальной собственности,выполнение других мероприятий, направленных на обеспечение деятельности МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений.»;
7) Раздел 11 изложить в следующей редакции:
«11. Методика оценки эффективности Подпрограммы

Оценка эффективности выполнения Подпрограммы проводится для обеспечения ответственного исполнителя оперативной информацией о промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий Подпрограммы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации. Периодичность оценки эффективности выполнения Подпрограммы определяется периодичностью сбора информации в ходе проведения мониторинга достижения показателей, выполнения мероприятий Подпрограммы, поступления и расходования предусмотренных по Подпрограмме финансовых средств.
Оценка эффективности Подпрограммы будет проводиться в соответствии с Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ Атяшевского муниципального района(утв.постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 25 мая 2016г.№239)».;
8)Приложения2-5  исключить.;

