
Могут ли безработные граждане обратиться за назначением  пенсии досрочно?
Для оформления пенсии в таких случаях необходимо одновременное соблюдение следующих условий:

-признание центром занятости гражданина в установленном порядке безработным;

-отсутствие у органов службы занятости возможности трудоустройства гражданина;

-увольнение гражданина в связи с ликвидацией организации либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращение численности или штата работников организации;

-наличие предложения центра занятости о досрочном назначении пенсии безработному гражданину;

-наличие у безработного гражданина страхового стажа:25 и 20 лет(для мужчин и женщин соответственно) и при необходимости- стажа на соответствующих видах работ;

-наличие минимального количества пенсионных баллов в соответствии с условиями назначения страховой пенсии по старости(требования к минимальному количеству баллов будут поэтапно увеличиваться: с 6,6 баллов в 2015 году до 30 в 2025 году);

-достижение определенного возраста;

-обращение гражданина за назначением досрочной пенсии;

Напомним, что общеустановленный пенсионный возраст в России для мужчин составляет 60 лет, для женщин -55 лет. Отдельные категории граждан могут получить право на страховую пенсию раньше. Списки работ, производств, профессий, должностей,специальностей и учреждений(организаций),с учетом которых назначается досрочная пенсия по старости, утверждены Правительством РФ. Досрочную пенсию безработным оформляет Пенсионный фонд России по предложению органов службы занятости и с согласия гражданина не ранее чем за два года до наступления права на страховую пенсию по старости, в том числе и на льготных основаниях. Если нет права на досрочную  страховую пенсию по старости(например, за работу на Севере в связи с особыми условиями труда и т.д.), то пенсия безработным гражданам назначается досрочно:

-женщинам в 53 года и старше при наличии страхового стажа не менее 20 лет;

-мужчинам в 58 лет и старше при наличии страхового стажа не менее 25 лет. 


