В каких случаях учебу можно включить в льготный педагогический стаж?

С таким вопросом в последнее время все чаще стали обращаться работники образования в районное Управление Пенсионного фонда.
Специалисты Управления ПФР разъясняют, что c 1 января 2015 года вступил в силу Федеральный закон «О страховых пенсиях», согласно которому при определении права на страховую пенсию по выбору застрахованного лица в стаж на соответствующих видах работ могут включаться периоды работы и (или) иной деятельности по нормам законодательства, действовавшего в период ее выполнения.

При досрочном назначении страховой пенсии по старости гражданам, осуществляющим педагогическую деятельность, к работе, выполнявшейся до 1 октября 1993 года, может приравниваться время обучения в педагогических учебных заведениях и университетах, если ему непосредственно предшествовала и следовала за ним педагогическая деятельность. Временем обучения в учебном заведении является период с даты зачисления в учебное заведение до даты отчисления из него. 
Если студент учебного заведения проходил производственную практику в должности и учреждении, работа в которых дает право на досрочную пенсию, с зачислением его в штат такого учреждения, получал заработную плату, за выполняемую работу по соответствующей должности, то при соблюдении условий пенсионного законодательства указанный период  может быть засчитан в стаж на соответсвующих  видах работ.
Время учебы в заочных и вечерних высших и средних специальных учебных заведениях не подлежит включению в стаж.
Также в стаж педагогической деятельности может быть включена выборная работа в партийных, комсомольских, профсоюзных органах и других общественных организациях, методическая, научно-методическая и учебно-методическая работа в школах и средних специальных учебных заведениях, учебных, педагогических, учебно-методических, методических и научно-методических кабинетах, станциях, бюро, период обучения на курсах повышения квалификации по специальности, работа на руководящих, инструкторских и инспекторских должностях в учреждениях, органах и организациях народного, профессионального и профессионально-технического образования, а также на руководящих, инструкторских и инспекторских должностях в профсоюзе, объединяющем работников просвещения.

При этом продолжительность специального стажа педагогов для досрочного назначения пенсии по-прежнему будет составлять 25 лет.

