Начисление страховых взносов на материальную помощь
В соответствии со ст. 7 Закона о страховых взносах объектом обложения страховыми взносами признаются выплаты и иные вознаграждения, начисляемые плательщиками страховых взносов в пользу физических лиц по трудовым и гражданско-правовым договорам, предметом которых является выполнение работ, оказание услуг.
Однако согласно пп. 3 п. 1 ст. 9 Закона о страховых взносах не облагаются страховыми взносами суммы единовременной материальной помощи, оказываемой плательщиками страховых взносов (независимо от источника финансирования):
- физическим лицам в связи со стихийным бедствием или другим чрезвычайным обстоятельством в целях возмещения причиненного им материального ущерба или вреда их здоровью, а также физическим лицам, пострадавшим от террористических актов на территории РФ;
-   работнику в связи со смертью члена (членов) его семьи;
- работникам (родителям, усыновителям, опекунам) при рождении (усыновлении (удочерении)) ребенка (выплачивается в течение первого года после рождения (усыновления (удочерения)), но не более 50 000 руб. на каждого ребенка). При этом Федеральным законом N 212-ФЗ не предусмотрено, что в случае выплаты организацией указанной материальной помощи обоим родителям - работникам организации она ограничивается 50 000 руб. на каждого ребенка в расчете на обоих родителей.
Таким образом, каждый из родителей может получить материальную помощь по 50 000 руб. на каждого ребенка и она не будет облагаться страховыми взносами. 
Кроме того, не облагаются страховыми взносами суммы материальной помощи, оказываемой работодателями своим сотрудникам, не превышающие 4000 руб. на одного работника за расчетный период (пп. 11 п. 1 ст. 9 Закона о страховых взносах).
Таким образом, сумма материальной помощи, выплаченная по основаниям, не предусмотренным указанной статьей, и превышающая 4000 руб., подлежит обложению страховыми взносами в общеустановленном порядке.
К сведению
Материальная помощь бывшим работникам не является объектом обложения страховыми взносами независимо от того, в каком размере она была выплачена. 
Выплаты единовременной материальной помощи члену семьи умершего работника так же не облагаются страховыми взносами. Ведь предприятие оказывает данную поддержку не на основании трудовых и гражданско-правовых договоров, предметом которых является выполнение работ или оказание.

