                                                                   Р Е Ш Е Н И Е

СОВЕТА ДЕПУТАТОВ

 АТЯШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

___09.02.2018_____                                                                                        №__5_    

рп.Атяшево

О принятии изменений,  которые вносятся в Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 2 ноября 2017 года №89
«О принятии Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района» 

Руководствуясь  Законом  Республики Мордовия от 8 июня 2007 года №48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы» 

Совет депутатов Атяшевского муниципального района решил:

1. Принять изменения, которые вносятся в  Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 2 ноября 2017 года №89
«О принятии Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района». 

2. Направить указанные изменения Главе Атяшевского муниципального района для подписания и  официального опубликования в установленном порядке.
 Председатель Совета депутатов

Атяшевского муниципального района                                                      М.Н.Подмарев

                                                           Приняты
                                                    Решением Совета депутатов

                                                    Атяшевского муниципального района

                                                        «09»  _февраля_  2018 г.  № _5_                                                                    
Изменения, которые вносятся в  Решение Совета депутатов Атяшевского муниципального района от 2 ноября 2017 года №89
«О принятии Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Атяшевского муниципального района» 

 1. Пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3. К уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, необходимых для замещения должностей муниципальной службы, в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы устанавливаются следующие типовые квалификационные требования:


1) для замещения высших должностей муниципальной службы - наличие высшего образования и не менее четырех лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;


2) для замещения главных должностей муниципальной службы - наличие высшего образования и не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей - не менее одного года стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;


3) для замещения ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - наличие высшего образования, без предъявления требований к стажу.».

2. Настоящие изменения вступают в силу со дня их официального опубликования.

Глава Атяшевского

муниципального района                                                                                   В.Г.Прокин
