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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ АТЯШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
            

               24.10.2018                                                                                                         651
	                                                №                                             

рп. Атяшево


О квотировании рабочих мест на 2019 год 

   В соответствии с Законом Республики Мордовия от 07 февраля 2005 года  N 9-3 "О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите", в целях обеспечения занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы

постановляю:

  1. Установить организациям, расположенным на территории Атяшевского муниципального района, численность работников в которых составляет свыше 100 человек, на 2019 год минимальное количество рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы (квоту), в размере 1,0 процента от среднесписочной численности работников организаций.
 2. Определить, что квота устанавливается для:
1) лиц до 18 лет,
2) лиц, страдающих психическими расстройствами.
            3. Утвердить перечень организаций, которым устанавливается квота (Приложение 1).
 4. Главному специалисту по труду управления делами Администрации Атяшевского муниципального района Сабайкиной Е.И.  направить копии настоящего Постановления работодателям, согласно Приложению 1.
 5. Рекомендовать работодателям, указанным в Приложении 1 к настоящему Постановлению, ежемесячно, в срок до 5 числа следующего за отчетным месяцем, представлять сведения о выполнении квоты, а также информацию об освободившихся рабочих местах, трудоустройство на которые осуществляется в рамках установленных квот, в  Администрацию Атяшевского муниципального района по установленной форме  (Приложение 2).
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на Заместителя Главы района – начальника управления делами Администрации Атяшевского муниципального района Сюмкина А.М.
7. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.


Глава Атяшевского 
муниципального района                                                                                В.Г.Прокин

   
                                                       
































                                                                    


             Приложение 1
                                               к Постановлению Администрации          
                                                        Атяшевского района «О квотировании
                                                         рабочих мест на 2019 год» 
                                                 от ________________ №________


ПЕРЕЧЕНЬ
организаций   Атяшевского муниципального  района,  которым доводится квота для приема на работу граждан,  особо нуждающихся в социальной защите

	№
	Наименование организации
	Среднесписочная численность работников организации (без учета работников с вредными и/или опасными условиями труда)
	Квота для приема инвалидов, имеющих трудовые рекомендации в соответствии с индивидуальной программой реабилитации (чел.)
	Квота для приема лиц до 18 лет и лиц, страдающих психическими расстройствами
	Количество квотируемых рабочих мест
Всего
(чел.)

	1
	Общество с ограниченной ответственностью 
«Сабанчеевское»

	       240
	        7
	       2
	        9

	2
	Общество с ограниченной ответственностью Мордовское агропромышленное объединение «Восток»
	          210
	6
	2
	         8

	3
	 Акционерное общество «Агро-Атяшево»
	128
	4
	1
	5

	4
	Открытое акционерное общество «Агрофирма «Искра»
	113
	3
	1
	4

	5
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Поселковская средняя школа №1»
	89
	2
	-
	2

	6
	УФПС Республики Мордовия филиал ФГУП «Почта России» Атяшевский почтамт
	76
	2
	-
	2

	7
	Открытое акционерное общество «Завод маслодельный «Атяшевский»
	76
	2
	-
	2

	8
	Общество с ограниченной ответственностью «Сосуновская Нива»
	59
	1
	-
	1

	9
	Государственное казенное оздоровительное образовательное учреждение Республики Мордовия «Шейн-Майданская санаторная школа-интернат»
	53
	1
	-
	1

	10
	Индивидуальный предприниматель Николина Валентина Михайловна
	53
	1
	-
	1

	11
	Общество с ограниченной ответственностью «Хлебокомбинат»
	51
	1
	-
	1

	12
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Атяшевский детский сад комбинированного вида №1»
	51
	1
	-
	1

	13
	Сельскохозяйственный производственный кооператив «Светлый путь»
	49
	1
	-
	1

	14
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Атяшевский аграрный техникум»
	44
	1
	-
	1

	15
	Государственное учреждение – Управление Пенсионного фонда РФ в Атяшевском муниципальном районе Республики Мордовия (межрайонное)
	41
	1
	-
	1

	16
	Общество с ограниченной ответственностью «Общественное питание»
	39
	1
	-
	1














                                                                               Приложение 2
                                                                              к  Постановлению
                                                                          Администрации Атяшевского
                                                                          муниципального района
                                                                       "О квотировании рабочих на 2019 год"
                                                                           от ________________ №________


СВЕДЕНИЯ
о выполнении квоты и информация об освободившихся рабочих местах, трудоустройство на которые осуществляется в рамках установленных квот


 (наименование предприятия)



	№№
	Трудоустроено в счет квот всего: 

	
	Трудоустроено в счет квот в отчетном месяце всего,
в т.ч.
	
инвалиды
	
лица до 18 лет
	
лица, страдающие психическими расстройствами
	Дата трудоустройства

	
	
	
	
	
	



 






