П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ АТЯШЕВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

25.10.2019

           №              555
рп. Атяшево

О внесении изменений в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе на 2016 - 2021 годы», утвержденную Постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 04.08.2016 г.  N 370
1. Утвердить изменения, которые вносятся в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе на 2016 - 2021 годы»,  утвержденную Постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 04.08.2016 г.  N 370.
   
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района  по социальным вопросам – начальника Управления образования Администрации Атяшевского муниципального района                      Бухаркину Н.М.

И.о. Главы Атяшевского

муниципального района



                                      М.С. Алешина
                                                                                               Утверждены
                                                                             Постановлением  Администрации 
                                                                         Атяшевского муниципального района 

                                                                               от 25.10.2019 г.  № 555
Изменения,

которые вносятся в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном 

районе на 2016 - 2021 годы»

1. Наименование Программы изложить в следующей редакции: «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»

2. В паспорте Программы:

1) позицию «Соисполнители Программы» изложить в следующей редакции: 

«Управление культуры Администрации Атяшевского муниципального района;
Отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района;

           Отдел ЗАГС Администрации Атяшевского муниципального района; 

Отдел содействия занятости населения по Атяшевскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» (по согласованию);

           Автономная некоммерческая организация «Редакция газеты «Вперед» (по согласованию);

Отделение полиции №5 (по обслуживанию Атяшевского района) ММО МВД РФ «Ардатовский» (по согласованию);

Территориальный пункт в р.п.Атяшево МО УФМС РФ по Республике Мордовия в рп.Комсомольский Чамзинского района (по согласованию)
2) в позиции «Этапы и сроки реализации Программы» цифры «2021» заменить цифрами «2024»;

 3) позицию «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции: 


 «Общий объем ассигнований районного бюджета  на реализацию Программы составляет - 408,0 тыс. рублей, в том числе:

2016 год - 24,0 тыс. рублей;

2017 год - 48,0 тыс. рублей;

2018 год - 48,0 тыс. рублей;

2019 год – 48,0 тыс. рублей;

2020 год - 48,0 тыс. рублей;
2021 год – 48,0 тыс. рублей;
2022 год – 48,0 тыс. рублей;

2023 год – 48,0 тыс. рублей;

2024 год – 48,0 тыс. рублей.

	3. Приложение 1 Программы изложить в следующей редакции:
	Приложение № 1
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»



Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе» и их значениях
	N п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения показателей
	

	
	
	
	2015 г
	2016 г
	2017 г
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная  программа «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
	
	
	
	

	1
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений, в общем количестве граждан.
	%
	77,5
	78,2
	78,4
	78,6
	78,8
	79
	79,2
	79,4
	79,6
	79,8

	2
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности.
	%
	72,3
	72,5
	72,7
	72,9
	73,1
	73,3
	73,5
	73,7
	73,9
	80,1

	3
	Количество районных мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений, этнокультурное развитие, профилактику этнического и религиозно-политического экстремизма, снижение уровня межэтнической и религиозной напряженности.
	Ед.
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	4
	Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку языкового многообразия.
	Тыс. чел.
	2
	2,5
	2,6
	2,7
	2,8
	   2,9
	3
	3
	3,1
	3,1

	5
	Количество печатных публикаций в СМИ по вопросам гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений.
	Ед.
	12
	15
	16
	17
	18
	     19
	20
	20
	21
	21


_____________________________

*(1) Отчетный год - год, предшествующий текущему году.

*(2) Текущий год - год, в котором осуществляется формирование муниципальной программы.

*(3) Очередной год - год, следующий за текущим годом формирования муниципальной программы.

*(4) Первый год планового периода - год, следующий за очередным годом.

4. Приложение 2 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 2
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
Перечень
основных мероприятий муниципальной  программы Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
	N п/п
	Номер и наименование ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Основные направления реализации*
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)**

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Программа «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений 

в Атяшевском муниципальном районе»

	1. Создание и сопровождение системы мониторинга состояния межнациональных и межконфессиональных отношений 

и раннего предупреждения конфликтов

	1
	Проведение ежегодного мониторинга межэтнической и межконфессиональной ситуации в Атяшевском муниципальном районе
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Получение данных о межэтнической и межконфессиональной ситуации в районе 
	Проведение мониторинга
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений

	2
	Создание информационной базы данных об этнических группах в Атяшевском муниципальном районе по материалам Всероссийской переписи населения 2010 г.
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Получение данных об этнических группах в Атяшевском муниципальном районе
	Использование базы данных
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности



	3
	Анкетирование подростков по проблемам межличностных и межнациональных отношений, по развитию самооценки и коммуникативных навыков
	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Получение данных по проблемам межнациональных отношений среди подростков
	Проведение анкетирования
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	2. Проведение информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на укрепление гражданской идентичности

	2.1
	Информационное сопровождение мероприятий в сфере образования, культуры, физической культуры, спорта и иных, в том числе массовых, направленных на профилактику экстремизма, развитие национальных культур и формирование толерантности в Атяшевском муниципальном районе
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района, АНО «Редакция газеты «Вперед» (по согласованию)
	2016 г.
	2024 г.
	Укрепление гражданской идентичности, недопущение проявления экстремизма
	Публикация статей в СМИ
	Количество печатных публикаций в СМИ по вопросам гармонизации межнациональных и межэтнических отношений 

	2.2
	Освещение в средствах массовой информации вопросов межнациональных и этноконфессиональных отношений, значимых этнических и религиозных праздников.
	Управление образования, управление культуры Администрация Атяшевского муниципального района, АНО «Редакция газеты «Вперед» (по согласованию)
	2016 г.
	2024 г.
	Укрепление гражданской идентичности, недопущение проявления экстремизма, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений
	Публикация статей в СМИ
	Количество печатных публикаций в СМИ по вопросам гармонизации межнациональных и межэтнических отношений.

Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку языкового многообразия

	2.3
	Проведение цикла лекций и бесед в образовательных учреждениях района, направленных на профилактику экстремизма, терроризма, преступлений против личности, общества, государства


	Управление образования Администрация Атяшевского муниципального района, Отделение полиции № 5 ММО МВД РФ «Ардатовский» (по согласованию) 
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Проведение лекций, бесед
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3. Профилактика этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости
	
	
	2016 г.
	2020 г.

	3.1
	Проведение  совещаний с участием правоохранительных и других органов по вопросам предупреждения межнациональных конфликтов, профилактики экстремизма на национальной и религиозной почве
	Администрация Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Противодействие распространению идей экстремизма и ксенофобии
	Проведение совещаний
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3.2
	Разработка и проведение мероприятий, направленных на эффективное противодействие религиозно-политическому экстремизму, укрепление межнационального и межконфессионального сотрудничества
	 Администрация Атяшевского муниципального района, управление культуры, управление образования Администрации района. 
	2016 г.
	2024 г.
	Гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений
	Проведение мероприятий
	Количество районных мероприятий, направленных на профилактику этнического и религиозно-политического экстремизма, снижение уровня межэтнической и религиозной напряженности 

	3.3
	Привлечение молодежных и детских общественных организаций к реализации проектов и программ, направленных на формирование у молодежи уважения к другим народам
	Отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Упрочение гражданской солидарности и общероссийского самосознания
	Реализация проектов и программ, направленных на формирование у молодежи уважения к другим народам
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3.4
	Проведение в оздоровительных лагерях силами Совета при Главе Администрации Атяшевского района по межнациональным и межконфессиональным отношениям мероприятий, направленных на воспитание у детей и молодежи уважения к традициям, обычаям и культуре народов России

	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Формирование у подростков толерантного отношения к представителям других национальностей
	Проведение мероприятий
	Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку национального многообразия.

  Количество мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений

	3.5
	Участие в  республиканском конкурсе плакатов, направленные на профилактику экстремизма: «Мы – за будущее без экстремизма»
	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Проведение районного этапа конкурса плакатов
	Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку национального многообразия

	3.6
	Подготовка, переподготовка и повышение  квалификации  муниципальных служащих органов местного самоуправления, осуществляющих взаимодействие с национальными объединениями и религиозными организациями
	Администрация Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Повышение эффективности работы муниципальных служащих
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3.7
	Проведение в образовательных организациях района комплекса мероприятий, направленных на популяризацию идей толерантности среди детей и подростков: олимпиады по школьному краеведению «Историко-культурное и природное наследие родного края», конкурса творческих работ «Святыни земли Мордовской», конкурса рефератов «Предание старины глубокой», недели национальной игры «Мы разные, но вместе нам интересно», конкурса рисунков «Радуга наций», тематических классных часов, уроков, родительских собраний.
	Управление образования, управление культуры Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений
	Проведение мероприятий среди детей и подростков: олимпиады по школьному краеведению «Историко-культурное и природное наследие родного края», конкурса творческих работ «Святыни земли Мордовской», конкурса рефератов «Предание старины глубокой», недели национальной игры «Мы разные, но вместе нам интересно», конкурса рисунков «Радуга наций», тематических классных часов, уроков, родительских собраний.
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности.

   Количество мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений

	3.8
	Организация и проведение Круглого стола «Эффективное взаимодействие с социальными партнерами по вопросам воспитания толерантности в подростковой среде».
	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Гармонизация межнациональных и межэтнических отношений
	Проведение Круглого стола
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности.

   Количество мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений

	3.9
	Оказание содействия в методическом обеспечении кабинетов родных языков общеобразовательных учреждений в Атяшевском муниципальном районе.


	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Изучение истории и традиций российских народов
	Обеспечение кабинетов родных языков методическим материалом
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3.10
	Организация и проведение профориентационной работы среди учащихся общеобразовательных школ и учреждения среднего профессионального образования с целью привлечения их на учебу в высшие и средние профессиональные учебные заведения Республики Мордовия «Я выбираю Мордовию»

	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района, отдел содействия занятости населения по Атяшевскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» 

	2016 г.
	2024 г.
	Продолжение обучения учащимися в высших и средних профессиональных учебных заведениях Республики Мордовия
	Проведение профориентационной работы с учащимися общеобразовательных школ
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений

	3.11
	Организация и проведение районного конкурса «Лучшая модель этнокультурного образования в дошкольных образовательных организациях»

	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Формировании этнокультурного образования в дошкольных образовательных организациях 
	Проведение районного конкурса
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	3.12
	Проведение семинаров и совещаний на тему «Духовно-нравственные ценности российской семьи»
	Администрация Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Укрепление традиционных 
нравственных ценностей народов России
	Проведение семинаров и
 совещаний
	Уровень толерантно
го отношения к представителям другой национальности

	3.13
	Проведение районных научно-практических конференций по теме: «История православия, его роль в духовном и культурном воспитании общества».
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Гармонизация межконфессиональных отношений
	Проведение конференций
	Количество районных мероприятий, направленных на профилактику религиозно-политического экстремизма, снижение уровня межэтнической и религиозной напряженности

	3.14
	Подготовка цикла выставок, посвященных роли и месту различных религий в культуре народов России. Организация знакомства учащихся образовательных учреждений района с указанными экспозициями
	Управление образования, управление культуры, управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межконфессионального общения
	Организация выставок
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений

	4. Оказание поддержки общественным инициативам, направленным на укрепление гражданского единства, гармонизацию межнациональных отношений и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории Атяшевского муниципального района

	4.1
	Информирование молодежи о реализуемых  мероприятиях, направленных на развитие межэтнических и межконфессиональных отношений, воспитание патриотизма и гражданственности

	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание патриотизма и гражданственности 
	Проведение бесед
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений

	4.2
	Организация экскурсий по достопримечательностям Республики Мордовия.
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района


	2016 г.
	2024 г.
	Изучение истории и традиций российских народов
	Проведение экскурсий
	Численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержу языкового многообразия

	4.3
	Участие в  межрегиональном образовательно-оздоровительном лагере «Живи, родной язык!»
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Принятие участия в межрегиональном образовательно-оздоровительном лагере «Живи, родной язык!»
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	4.4
	Проведение месячника родного языка на базе образовательных учреждений
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Проведение месячника родного языка
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	4.5
	Проведение празднования Дня славянской письменности и культуры «Русская культура в истории развития мордовского народа»
	Управление образования, управление культуры, отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Формирование российской гражданской идентичности и гражданского единства
	Проведение мероприятий в рамках Дня славянской письменности и культуры
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности.

    Количество мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений

	4.6
	Участие в республиканском выставочном проекте  «Многонациональная Мордовия»

	Управление образования, управление культуры Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Принятие участия в проекте «Многонациональная Мордовия»
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	4.7
	Проведение церемоний государственной регистрации заключения брака и регистрации рождения (имя наречения) с элементами национального обряда и использованием сотрудниками ЗАГС  костюмов национальной одежды
	Отдел ЗАГС Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Укрепление национальных традиций 
	Проведение церемоний
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	5. Совершенствование системы адаптации и интеграции мигрантов

	5.1
	Проведение информационной работы с представителями национальных меньшинств


	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Воспитание культуры межнационального общения
	Проведение информационной работы
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	5.2
	Организация и проведение совещаний на тему: «Миграция в трансформирующемся обществе»
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Обеспечение эффективной социальной и культурной интеграции и адаптации мигрантов
	Проведение совещаний
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	5.3
	Проведение консультационно-разъяснительной работы среди иностранных граждан
	Отдел содействия занятости населения по Атяшевскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский», Территориальный пункт в р.п.Атяшево МО УФМС РФ по Республике Мордовия в рп.Комсомольский Чамзинского района, Администрация Атяшевского муниципального района
	2016 г.
	2024 г.
	Обеспечение эффективной социальной и культурной интеграции и адаптации мигрантов
	Проведение разъяснительной работы
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности

	5.4
	Организация и проведение мероприятий, направленных на социально-культурную адаптацию мигрантов в Атяшевском муниципальном районе
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района, Отдел содействия занятости населения по Атяшевскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский»
	2016 г.
	2024 г.
	Обеспечение эффективной социальной и культурной интеграции и адаптации мигрантов
	Проведение мероприятий
	Уровень толерантного отношения к представителям другой национальности


______________________________

* В данной графе указываются наиболее значимые направления деятельности участников реализации основного мероприятия, раскрывающие его содержание (краткая характеристика мероприятия).

** В данной графе указываются показатели муниципальной программы, на динамику значений которых влияет реализация данной ВЦП/основного мероприятия.

5. Приложение 3 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 3
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
Сведения
об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной  программы Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»

	N п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный

исполнитель
	Ожидаемый срок принятия правового акта

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Муниципальная программа «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе» 

	1
	Постановление Администрации Атяшевского муниципального района
	О внесении изменений в муниципальную программу Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	В течение срока реализации программы

	
	...


6. Приложение 4 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 4
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной  программы  за счет средств бюджета Атяшевского муниципального района
                                                                                                                                                                                                                              (тыс. руб.)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, муниципальной целевой программы (подпрограммы муниципальной целевой программы), ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	ГРБС

(ответственный исполнитель, соисполнитель, муниципальный заказчик-координатор, участник)
	Код бюджетной классификации
	Объемы бюджетных ассигнований (тыс. руб.), годы*

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	Группа

ВР
	2016 

год
	2017 

год
	2018 

год
	2019 

год
	2020 

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024 

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Муниципальная программа Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе
	Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе
	всего, в том числе
	X
	X
	X
	X
	24,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0

	
	
	ответственный исполнитель муниципальной программы – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	X
	X
	612
	24,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0

	Мероприятие программы
	Анкетирование подростков по проблемам межличностных и межнациональных отношений, по развитию самооценки и коммуникативных навыков
	ответственный исполнитель  – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	X
	X
	612
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Мероприятие программы
	Проведение цикла лекций и бесед в образовательных учреждениях района, направленных на профилактику экстремизма, терроризма, преступлений против личности, общества, государства


	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,5
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Мероприятие программы
	Участие в  республиканском конкурсе плакатов, направленные на профилактику экстремизма: «Мы – за будущее без экстремизма»
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Мероприятие программы
	Организация и проведение Круглого стола «Эффективное взаимодействие с социальными партнерами по вопросам воспитания толерантности в подростковой среде».
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Мероприятие программы
	Оказание содействия в методическом обеспечении кабинетов родных языков общеобразовательных учреждений в Атяшевском муниципальном районе.


	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Мероприятие программы
	Организация и проведение районного конкурса «Лучшая модель этнокультурного образования в дошкольных образовательных организациях»

	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,5
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Мероприятие программы
	Проведение семинаров и совещаний на тему «Духовно-нравственные ценности российской семьи»
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,5
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Мероприятие программы
	Проведение районных научно-практических конференций по теме: «История православия, его роль в духовном и культурном воспитании общества».
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	8,0
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0

	Мероприятие программы
	Организация экскурсий по достопримечательностям Республики Мордовия.
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,5
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Мероприятие программы
	Участие в  межрегиональном образовательно-оздоровительном лагере «Живи, родной язык!»
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	4,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0

	Мероприятие программы
	Проведение месячника родного языка на базе образовательных учреждений
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Мероприятие программы
	Участие в республиканском выставочном проекте  «Многонациональная Мордовия»
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Мероприятие программы
	Подготовка цикла выставок, посвященных роли и месту различных религий в культуре народов России. Организация знакомства учащихся образовательных учреждений района с указанными экспозициями
	ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района
	902
	
	
	612
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0


7. Приложение 5 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 5
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, республиканского и местного бюджетов  и иных источников финансирования  на реализацию муниципальной программы Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
	№
п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	
	
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	
	
	2016 г
	2017г
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022

г.
	2023
г.
	2024

г.
	Итого за период 

Реализации

программы  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	  11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Муниципальная программа
	Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе
	Ответственный исполнитель – Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района. 

Соисполнители – Управление культуры Администрации Атяшевского муниципального района; Отдел по делам молодежи и спорту Администрации Атяшевского муниципального района; Отдел ЗАГС Администрации Атяшевского муниципального района; Отдел содействия занятости населения по Атяшевскому району ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский», Автономная некоммерческая организация «Редакция газеты «Вперед»; Отделение полиции № 5 ММО МВД РФ «Ардатовский»; Территориальный пункт в р.п.Атяшево МО УФМС РФ по Республике Мордовия в р.п.Комсомольский Чамзинского района  

 
	всего
	24,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	        408,0

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	местный бюджет <*>
	24,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	        408,0

	
	
	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Подпрограмма (подраздел) 1 наименование
	
	
	всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1а.
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.б.
	
	
	
	республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.в.
	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.г.
	
	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.
	Основное мероприятие
	
	
	всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1а.
	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.б.
	
	
	
	республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.в.
	
	
	
	местный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.г.
	
	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. Приложение 6 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 6
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
План реализации муниципальной программы на очередной финансовый    2019      год и плановый период _2020-2021     годы

	п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы программы, контрольного события мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (должность/
Ф.И.О.)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации (дата наступления контрольного события, мероприятия подпрограммы)
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия
	
	График реализации

	
	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	
	2021 год

	
	
	
	
	
	
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	
	IV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	
	18

	
	Муниципальная программа Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных

отношений в Атяшевском муниципальном районе

	1.1
	Контрольное событие 1.1 Создание и сопровождение системы мониторинга состояния межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтов
	 Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Заместитель Главы Администрации по социальным вопросам - начальник управления образования Администрации Атяшевского муниципального района Бухаркина Н.М.
	х
	2021 г
	х
	
	 
	 
	 +
	
	+
	
	+
	
	+ 
	 
	
	 +

	1.2 
	Контрольное событие 1.2 Проведение информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на укрепление гражданской идентичности
	 Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Заместитель Главы Администрации по социальным вопросам - начальник управления образования Администрации Атяшевского муниципального района Бухаркина Н.М.
	х
	2021 г.
	х
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	1.3
	Контрольное событие 1.3 Профилактика этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости
	 Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Заместитель Главы Администрации по социальным вопросам - начальник управления образования Администрации Атяшевского муниципального района Бухаркина Н.М.
	х
	2021
	х
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	 1.4
	Контрольное событие 1.4 Оказание поддержки общественным инициативам, направленным на укрепление гражданского единства, гармонизацию межнациональных отношений и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории Атяшевского муниципального района
	 Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Заместитель Главы Администрации по социальным вопросам - начальник управления образования Администрации Атяшевского муниципального района Бухаркина Н.М.
	х
	2021
	х
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	1.5.
	Контрольное событие 1.5 Совершенствование системы адаптации и интеграции мигрантов
	 Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Заместитель Главы Администрации по социальным вопросам - начальник управления образования Администрации Атяшевского муниципального района Бухаркина Н.М.
	х
	2021
	х
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+


* Отмечаются контрольные события программы в следующих случаях:

- если контрольное событие включено в ведомственный план, присваивается статус "2";

- если контрольное событие включено в поэтапный план выполнения мероприятий, содержащий ежегодные индикаторы, обеспечивающий достижение установленных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 596 "О долгосрочной государственной экономической политике", N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", N 598 "О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения", N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки", N 600 "О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг", N 601 "Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления", N 602 "Об обеспечении межнационального согласия", N 606 "О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации" целевых показателей, присваивается статус "3";

- если контрольное событие включено в иной план, присваивается статус "4" с указанием в сноске наименования плана/дорожной карты.

Допускается присваивание нескольких статусов одному контрольному событию в соответствующей графе.

** В качестве ответственного исполнителя указывается сокращенное наименование отраслевого (функционального) органа, структурного подразделения Администрации Атяшевского муниципального района /иного соисполнителя (участника) муниципальной программы (не более одного).

*** Указывается календарная дата наступления контрольного события. По регулярно повторяющимся контрольным событиям допускается установление нескольких дат наступления.

9. Приложение 7 Программы изложить в следующей редакции:
Приложение № 7
к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
Детальный план-график реализации муниципальной программы на очередной финансовый __2019__ год и плановый период __2020-2021 годов
	№
п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия подпрограммы
	Ответственный исполнитель (руководитель / Ф.И.О.)
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации

(дата окончания контрольного события)
	Объем ресурсного обеспечения на очередной финансовый год и плановый период  (тыс. руб.)
	всего
	в т. ч. по источникам финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	респуб-ликанский бюджет
	федеральный бюджет
	местный бюджет 
	внебюджет-ные источники

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Всего по муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	X
	X
	X
	всего, в т. ч. по годам
	264,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	264,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016
	24,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	24,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017
	48, 0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	48,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода  2018
	48, 0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	48,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019
	48, 0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	48,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020
	48,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	48,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021
	48,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	48,0 тыс. руб.
	0,0

	1.1
	Основное мероприятие 1
Создание и сопровождение системы мониторинга состояния межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтов
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	Получение данных о межэтнической и межконфессиональной ситуации, об этнических группах, по проблемам межнациональных отношений среди подростков


	2016 г.
	2021 г.
	всего, в т. ч. по годам
	4,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	4,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016 г
	0,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	0,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017г
	1,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,0  тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 2018г
	1,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019г
	1,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020 г
	1,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021 г
	1,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,0 тыс. руб.
	0,0

	1.2
	Проведение информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на укрепление гражданской идентичности
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	Укрепление гражданской идентичности, пропаганда культурного многообразия и этнокультурных ценностей
	2016 г.
	2021 г.
	всего, в т. ч. по годам
	13,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	13,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016
	1,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	1,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017
	3,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	3,0  тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 2018 
	3,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	3,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019
	3,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	3,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020 г


	3,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	3,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021 г


	3,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	3,0 тыс. руб.
	0,0

	1.3
	Профилактика этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	Недопущение распространения экстремизма, гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений
	2016 г.
	2021 г.
	всего, в т. ч. по годам
	130,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	130,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016
	14,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	14,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017
	29,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	29,0  тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 2018 
	29,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	29,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019
	29,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	29,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020
	29,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	29,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021
	29,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	29,0 тыс. руб.
	0,0

	1.4
	Оказание поддержки общественным инициативам, направленным на укрепление гражданского единства, гармонизацию межнациональных отношений и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории Атяшевского муниципального района
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	Укрепление гражданского единства, гармонизация межнациональных отношений 
	2016 г.
	2020 г.
	всего, в т. ч. по годам
	67,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	67,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016
	7,5 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	7,5 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017
	15,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	15,0  тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 2018
	15,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	15,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019
	15,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	15,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020


	15,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	15,0 тыс. руб.
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021


	15,0 тыс. руб.
	0,0
	0,0
	15,0 тыс. руб.
	0,0

	1.5
	Совершенствование системы адаптации и интеграции мигрантов
	Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района – Бухаркина Н.М.
	Обеспечение эффективной социальной и культурной интеграции и адаптации мигрантов
	2016 г.
	2021 г.
	всего, в т.ч. по годам
	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	очередной финансовый год 2016
	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	первый год планового периода 2017
	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	второй год планового периода 2018
	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	третий год планового периода 2019
	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	четвертый год планового периода 2020


	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0

	
	
	
	
	
	
	пятый год планового периода 2021


	0,0 
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0


10. Приложение 8 Программы изложить в следующей редакции:

Приложение № 8
Дополнительные и обосновывающие материалы  к муниципальной программе Атяшевского муниципального района «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Атяшевском муниципальном районе»

В настоящее время межнациональные и межконфессиональные отношения, обладая многоплановостью и многофакторной обусловленностью, постоянно меняются. При этом возрастает угроза невосполнимых потерь, повышается уровень материального и морального ущерба для граждан и общества в целом. Их обострение затрагивает политическую, экономическую, социальную и духовную сферы общественной жизни, выдвигая новые требования к организации и содержанию работы по профилактике возможных конфликтов на национальной почве, борьбе с носителями потенциальных угроз и ликвидации последствий такой деятельности. 

Отмечаются и другие тенденции в национальном составе населения, что осложняет ситуацию в сфере общественных отношений. К ним также можно отнести естественное движение населения (рождаемость-смертность) и активизировавшиеся в последние десятилетия миграционные процессы, в результате которых в Мордовии сформировались относительно немногочисленные (по несколько сотен человек) группы выходцев из республик Северного Кавказа и бывших союзных республик (узбеки, таджики, казахи, грузины, туркмены и т. д.). 

Приток мигрантов оказывает дополнительное давление на рынок труда. Неконтролируемые потоки рабочей силы входят в противоречие с интересами граждан, проживающих в районе, потерявших работу и претендующих на рабочие места, занятые мигрантами, прибывшими в Мордовию на заработки. 

Кроме того, на территории республики выявляются и пресекаются правоохранительными органами факты проявлений политического и национального экстремизма, которые наиболее остро проявляются в молодежной среде. 
Основной задачей, стоящей перед ними, является создание условий для реализации конституционных прав граждан Российской Федерации на сохранение этнической самобытности, развитие языка, образования и национальной культуры.

 В целом межнациональные, межконфессиональные отношения оцениваются как устойчивые и весьма комфортные для проживания и жизнедеятельности представителей всех национальностей.

Существующему межэтническому согласию во многом способствует стабильная политическая обстановка в регионе и реализуемая национальная политика, направленная на сохранение добрососедских межэтнических отношений, развитие национальной культуры и традиций всех народов. В районе успешно реализуется муниципальная программа «Профилактика правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании на 2014-2021 годы», включающая в себя мероприятия по противодействию экстремизму и терроризму. Расширяется круг социальных проблем, к решению которых подключаются национальные и религиозные организации. Также проводится работа по изучению и пропаганде исторического наследия мордовского, русского и других народов, населяющих район, приобщению их к собственным национально-культурным традициям, созданию атмосферы диалога культур, толерантности, расширению диапазона межнационального и межрегионального сотрудничества, направленных на формирование общероссийской гражданской идентичности.

Вместе с тем возрастающая привлекательность района для мигрантов и необходимость их успешной социокультурной адаптации являются объективными предпосылками межнациональной и межконфессиональной напряженности. К тому же рост частоты, массовости и усложнение национальных конфликтов в России в последние годы свидетельствует о важности проведения постоянной целенаправленной работы комплексного характера, разработки действенных мер по внедрению норм толерантного поведения во все сферы жизни общества. Комплексный подход, подкрепленный соответствующими финансовыми и материально-техническими средствами, при объединении усилий правоохранительных органов, органов государственной власти и местного самоуправления, институтов гражданского общества, средств массовой информации, учреждений образования и культуры позволит добиться повышения результативности государственного воздействия на формирование межнациональных и межконфессиональных отношений.

По данным Территориального органа Федеральной службы статистики по Республике Мордовия на 01 января 2016 года на территории Атяшевского муниципального района проживает 17872 человека.

По данным Всероссийской переписи населения 2010 года численность населения района составляла 20161 человек, из них 17080 человек (84,7 %) – мордва, 2940 человек (14,6 %) – русские, 141 человек (0,7 %) – другие национальности. 

На консолидацию многонационального сообщества района направлена деятельность Совета при Главе Администрации Атяшевсокго муниципального района по межнациональным и межконфессиональным отношениям. Органами местного самоуправления района ведется активная работа совместно с институтами гражданского общества по гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений в районе, а также по этнокультурному развитию народов, проживающих на его территории.

В процессах консолидации многонационального общества и повышения национального самосознания важную роль играют народные праздники и традиции, которые нацелены на сохранение, возрождение и дальнейшее развитие национальных традиций и фольклора народов, населяющих район. Организовываются муниципальные выставки народно-прикладного искусства и художественного промысла. Проведение подобных мероприятий формируют имидж района, в котором сохраняется прочный гражданский мир, взаимопонимание и согласие между народами, создаются благоприятные условия для сохранения культурного многообразия.

Проводятся информационно-пропагандистские мероприятия, направленные на укрепление гражданского патриотизма и российской гражданской идентичности. На страницах районной газеты "Вперед", на сайте Администрации Атяшевского муниципального района регулярно размещаются материалы, пропагандирующие идеи дружбы, гражданского и духовного единения народов, проживающих на территории Атяшевского района. На страницах районной газеты «Вперед» периодически выходит полоса на эрзянском языке. 
Вместе с тем отношения в области межнациональных и межконфессиональных взаимодействий и взаимопроникновений, являясь важной составной частью общественных отношений в развивающемся, модернизирующемся государстве, требуют пристального внимания и системного регулирования. 


Муниципальная программа является наиболее эффективным инструментом комплексного решения проблем гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений на муниципальном уровне. Решение данной проблемы невозможно осуществить в пределах одного года или двух лет, поскольку предусматривается  проведение долгосрочных мероприятий социального характера.


В связи с этим, программа разработана со сроком реализации в 9 лет.

Невмешательство в вопросы гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений может оказать крайне негативное влияние на социально-психологическую атмосферу в обществе, экономику, культуру, здоровье населения, другие составляющие политической, социально-экономической, духовной жизни общества.

Решение отмеченных проблем представляется возможным лишь с применением программного метода, так как отдельные мероприятия, направленные на гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений без соответствующей координации и межведомственного взаимодействия будут менее эффективными, и в современных экономических условиях не позволят в конечном итоге, коренным образом повлиять на ситуацию в районе. 

Программа предусматривает осуществление комплекса мероприятий, направленных на обеспечение системного подхода к осуществлению гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений, дальнейшее развитие межведомственного взаимодействия, повышение эффективности деятельности учреждений, решающих данные проблемы.

Основными результатами реализации обозначенных направлений районной муниципальной программы будут являться:

совершенствование системы мониторинга и управления этнополитическими и этносоциокультурными процессами в районе по линии поддержания стабильной ситуации в этой области, консолидации ее многонационального населения;

распространение идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой информации;

формирование общероссийской гражданской идентичности населения района вне зависимости от национальной и конфессиональной принадлежности;

повышение уровня этнокультурной компетентности муниципальных служащих, сотрудников органов правопорядка и т. д.;

реализация комплекса мер, направленных на предупреждение ксенофобии, шовинизма, национализма и межэтнических конфликтов;

содействие интеграции этнических диаспор, формирующихся в рамках миграционных процессов, в местное районное сообщество.

Муниципальная программа не предусматривает выделение в ее составе подпрограмм и ведомственных целевых программ.

При внесении изменений в Муниципальную программу, в порядке, установленном  постановлением Администрации Атяшевского муниципального района от 1 ноября 2013 года №724 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Атяшевского муниципального района», в ее составе могут быть выделены  подпрограммы и ведомственные целевые программы.

Целевые индикаторы и показатели Программы. 

В качестве целевых индикаторов и показателей эффективности реализации районной муниципальной программы предлагается использовать следующие:

1) доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений, в общем количестве жителей района, %;

2) уровень толерантного отношения к представителям другой национальности, %;

3) количество районных мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений, этнокультурное развитие, профилактику этнического и религиозно-политического экстремизма, снижение уровня межэтнической и религиозной напряженности, ед.;

4) численность участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов России и поддержку языкового многообразия, тыс. чел.;
5) количество печатных публикаций в СМИ по вопросам гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений, ед.
Влияние внешних факторов и условий на достижение целевых индикаторов и показателей Программы.
Целевые показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы оцениваются в целом для  программы.

Эти показатели (индикаторы) предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации муниципальной программы.
При реализации целей и задач Подпрограммы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

Возникновение рисков может быть обусловлено недостаточным финансированием мероприятий Программы. Управление рисками планируется осуществлять на основе регулярного мониторинга реализации Программы.

Основные риски реализации Программы можно подразделить на внутренние и внешние.

1. К внутренним рискам относятся:

1.1) нарушение сроков реализации Программы вследствие недостаточной эффективности планирования и реализации мероприятий;

1.2) неэффективное расходование финансовых ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы.

2. К внешним рискам можно отнести:

2.1) нормативно-правовые:

риски изменения действующего законодательства, регулирующего полномочия органов местного самоуправления в целом, что может оказать негативное влияние на кадровое, финансовое и материально-техническое обеспечение выполнения мероприятий Подпрограммы;

2.2) социально-экономические:

риск перехода квалифицированных кадров из числа исполнителей Программы в другие отрасли экономики вследствие причин социально-экономического характера; также этот риск может проявиться в замещении освободившихся должностей сотрудниками с низкой профессиональной квалификацией;

К основным рискам относятся также факторы, связанные с ухудшением материального положения граждан и недостаточностью бюджетного финансирования на социальное обеспечение малоимущих граждан, что может привести к усилению в обществе правового нигилизма и развитию антиобщественных моделей поведения среди граждан вследствие ограничения доступности квалифицированной юридической помощи.

Ресурсное обеспечение Программы.
Ресурсное обеспечение Программы осуществляется за счет средств бюджета Атяшевского муниципального района в объеме 408,0 тыс. рублей, в том числе:

2016 год - 24,0 тыс. рублей;

2017 год - 48,0 тыс. рублей;

2018 год - 48,0 тыс. рублей;

2019 год - 48,0 тыс. рублей;

2020 год - 48,0 тыс. рублей;

2021 год - 48,0 тыс. рублей;
2022 год - 48,0 тыс. рублей;
2023 год - 48,0 тыс. рублей;
2024 год - 48,0 тыс. рублей;

Итого: 408,0 тыс. рублей
Финансирование мероприятий осуществляется через Управление образования Администрации Атяшевского муниципального района, ответственное за формирование и реализацию Программы. Исходя из возможностей бюджета Атяшевского муниципального района объемы средств, направленных на реализацию Программы, могут уточняться.

Меры регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы.

Минимизировать возможные отклонения в реализации Программы позволит осуществление рационального управления ее осуществлением. Для своевременного реагирования на причины и условия возникновения рисков, минимизации их последствий будет осуществляться регулярный контроль реализации основных мероприятий Программы и расходования финансовых ресурсов, включая возможные меры усиления контроля за финансово-экономической деятельностью участников реализации Подпрограммы на всех этапах ее выполнения.

Управление рисками возможно посредством своевременной корректировки положений Программы.

Управление рисками перехода квалифицированных кадров в другие отрасли экономики путем проведения сбалансированной социально-экономической политики, направленной на уменьшение социального неравенства, а также посредством повышения финансирования социальных программ в муниципальной службы и выработки мер социальной защиты сотрудников органов местного самоуправления Атяшевского муниципального района.

Управление риском, связанными с ухудшением материального положения граждан  может быть осуществлено на основе:

проведения мониторинга правоприменения, предусмотренного Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2011 г. N 657 "О мониторинге правоприменения в Российской Федерации" в целях совершенствования правовой системы страны;

практической реализации мероприятий, заложенных в Основах государственной политики Российской Федерации в сфере развития правовой грамотности и правосознания граждан.

Методика оценки эффективности  Программы.

Оценка эффективности выполнения Программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя, соисполнителей Программы оперативной информацией о промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий Программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации. Периодичность оценки эффективности выполнения Программы определяется периодичностью сбора информации в ходе проведения мониторинга достижения показателей, выполнения мероприятий Программы, поступления и расходования предусмотренных по Программе финансовых средств.

Эффективность выполнения Программы оценивается по трем критериям:

степень достижения целей и решения задач Программы в целом за весь период ее реализации;

степень реализации мероприятий, в том числе выполнения плана по реализации Программы, а также степень достижения запланированных результатов реализации Программы в отчетном году (результативность реализации);

степень соответствия полученных результатов запланированному уровню затрат и эффективности использования средств. 

При этом оценка эффективности Программы основана на оценке ее результативности с учетом реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение сферы реализации данной Программы.

Полученная информация о ходе и промежуточных результатах реализации Программы носит обобщенный характер. При этом данная информация может быть недостаточно достоверна. Степень достижения запланированного уровня затрат оценивается путем сопоставления фактически произведенных затрат на реализацию Программы в отчетном году с их плановыми значениями.

Соответствующая оценка осуществляется финансово-экономическими подразделениями ответственного исполнителя и соисполнителей исходя из требований, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации.

В ходе оценки проводится анализ размеров и причин возникновения экономии бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию Программы.

По итогам оценки делается вывод о признании организации распределения и расходования бюджетных средств, предусмотренных на реализацию Программы:

эффективной;

в целом эффективной;

неэффективной.

При оценке выполнения плана по реализации Программы проводится сравнение:

фактических сроков реализации мероприятий плана с запланированными;

фактически полученных результатов с ожидаемыми.

Оценка осуществляется в целом по Программе.

При реализации в установленные сроки не менее 90% запланированных мероприятий и получении не менее 90% ожидаемых результатов степень выполнения плана признается высокой.

Степень выполнения плана считается удовлетворительной в случае выполнения в установленные сроки не менее 75% запланированных мероприятий и получения не менее 75% ожидаемых результатов.

При более низких показателях выполнения плана по реализации Программы данной работе дается неудовлетворительная оценка.

Неудовлетворительная оценка выполнения плана реализации Программы подлежит дополнительной экспертной проверке, в ходе которой проводится анализ и ранжирование важности мероприятий, а также выясняются причины неисполнения (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов плановым.

Предполагается, что реализация программных мероприятий к 2020 году позволит:

совершенствовать систему мониторинга и управления этнополитическими и этносоциокультурными процессами в районе по линии поддержания стабильной ситуации в этой области, консолидации ее многонационального населения;

распространить идеи толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой информации;

сформировать общероссийскую гражданскую идентичность населения района вне зависимости от национальной и конфессиональной принадлежности;

повысить уровень этнокультурной компетентности муниципальных служащих, сотрудников органов правопорядка и т. д.;

реализовать комплекс мер, направленных на предупреждение ксенофобии, шовинизма, национализма и межэтнических конфликтов;

содействовать интеграции этнических диаспор, формирующихся в рамках миграционных процессов, в местное районное сообщество.
